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Este manual está basado en la
guia_34_PMI

Áreas de
Gestión

Gestión
Directiva

Gestión
Academica

Gestión Adminstrativa
y financiera

Gestión De la
comunidad



EQUIPOS DE TRABAJOEQUIPOS DE TRABAJO



EQUIPOS DE TRABAJO

Para conformar el equipo de trabajo de
PMI por gestión diríjase al menú en la
izquierda y de clic en PMI
posteriormente dar clic en Equipo de
Trabajo.

una vez dentro seleccione el área de
gestión a la que le va a crear el equipo
de trabajo.



                              

Para agregar integrantes al equipo de trabajo
del área de Gestion seleccionada dar clic en el
signo



                              

completar todos los campos con la
información correcta y requerida una vez
completo el formulario dar clic en Crear un
Nuevo Integrante.

Nota:
en el dato lides se
selecciona si o no
dependiendo si el
integrante es líder del
equipo de trabajo o no
ya que será el
responsable del proceso
de esa Gestion

Nota:
recuerde que los
integrantes del equipo
del trabajo no son los
mismos usuarios del
sistema



AUTOEVALUACIÓNAUTOEVALUACIÓN



                              

Para realizar la
autoevaluación damos
clic en PMI luego en
Autoevaluación

Una vez dentro seleccionar el área de
Gestion y posteriormente seleccionamos
el proceso al cual se va a realizar la
autoevaluación.



una vez seleccionada la Gestión y el
proceso complete la autoevaluación
seleccionando según corresponda
hasta completar los 97 componentes
de autoevaluación.

Nota:
si usted realizo mal la
selección recuerde que
puede cambiarlo
seleccionando el
correcto.



PRIORIZACIÓNPRIORIZACIÓN



Priorización

Para trabajar la priorización diríjase al
menú en la izquierda y de clic en PMI
posteriormente dar clic en Priorización

Una vez dentro seleccionar el área de
Gestión y luego seleccionamos el
proceso al cual se va a realizar la
priorización.



una vez seleccionada la Gestión y el proceso complete la
información requerida en el formulario y al finalizar dar clic en
guardar.
de la misma forma hasta completar todos los procesos y
componentes que requieran priorización.



PLAN DEPLAN DE
MEJORAMIENTOMEJORAMIENTO



Una vez dentro seleccionar el área de
Gestión y luego seleccionamos el
proceso al cual se va a realizar el plan de
mejora

Para diligenciar el Plan de Mejoramiento
diríjase al menú en la izquierda y de clic
en PMI posteriormente dar clic en Plan de
Mejoramiento



una vez seleccionada la Gestión y el
proceso complete la información
requerida en el formulario y al finalizar
dar clic en guardar.



RESUMEN PMIRESUMEN PMI



                       Resumen PMI

Falta PMI

En el resumen del PMI podrá
observar el estado en el que se
encuentra cada plan de
mejoramiento de cada
componente que lo requiera.

Devuelto

Aceptado

En Revisión

Falta diligenciamiento
de PMI

EL PMI se ha devuelto
por algún motivo y
deve revisar

EL PMI se encuentra
en revisión por parte
de la Secretaria de
Educación Territorial

EL PMI ha sido
Aceptado por parte de
la Secretaria de
Educación Territorial



                       

Para Ver el Resumen del PMI diríjase al menú en
la izquierda y de clic en PMI posteriormente en
Resumen PMI

En el resumen podrá ver el
proceso, Estado y avance del
PMI



En los componentes podrá ver
el proceso y estado en que se
encuentra cada uno según
corresponda.



                       

Recuerde que la Secretaria de Educación Territorial no podrá
aprobar PMI hasta llegar al 100%, devido a que alguno o algunos
cmponentes se encuentarn en estado (devueltos, En Revisión y
En Proceso).

Nota:
todos los componentes
deben estar en estado
Aprobado



                       

Una vez todos los Componentes esten en estado Aceptado y el
porsentaje este al 100%,  la Secretaria de Educación Territorial
podrá aprobar PMI.



                       

Aprobado el PMI por parte de la Secretaria de Educación
Territorial, la Institucion Educativa desde su usuario podrá
Descargar el PMI 
dando clic en el botón Descargar PMI



SEGUIMIENTOSEGUIMIENTO
INDICADORESINDICADORES



                       

Para trabajar en el seguimiento del PMI diríjase
al menú en la izquierda y de clic en PMI
posteriormente en Seguimiento Indicadores

Nota:
En caso que no este
aprobado el PMI por
parte de la Secretaria de
Educación Territorial
saldra el siguiente
mensaje.



                       

Si esta aprobado el PMI se podra continuar
con el seguimiento a los indicadores



                       

para el proceso de seguimiento de
indicadores tener en cuenta 

Se llevara acabo de dos formas:

Anual Semestral



                       

Para registrar un avance se hace clic en el
lápiz, se ingresa el valor del avance y se
registran las acciones realizadas

 Nota:
Este proceso
corresponde a un
seguimiento
Anual 



                       
Una ves reguistrada la informacion se
reflejará según el avance registrado



                       

Se observa el mismo ejercicio anterior con 2
seguimientos que se requiere hacer de manera
Semestral



NOTA:
Recuerde que para continuar con
cada uno de los pasos del PMI,
debe realizar el anterior al 100% de
lo contrario no podrá avanzar en el
proceso.


