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Tunja, 6 de noviembre de 2023

Sefores

CONSEJO DIRECTIVO

I.E Colegio Integral de los Andes
Tunja

Ref: Presentacion de la propuesta de tarifas educativas vigencia 2024

Mediante la presente, me permito poner en consideracion ante los miembros del consejo
directivo la propuesta para la fijacion de tarifas de la vigencia 2024 considerando la resolucién
017821 del 30 de septiembre de 2023 y la circular No 141 emitida por la Secretaria de Educacion
territorial del municipio de Tunja, mediante la cual se establecen los parametros para la fijacion
de las tarifas de matricula,pensiones y cobros periddicos del servicio de educacién preescolar,
basica y media prestado por los establecimientos educativos de caracter privado para el aio
escolar que inicia en el 2024; ademas del procedimiento para la obtencién de la resolucién de
costos educativos.

La siguiente propuesta es presentada en 4 puntos:

1. Tarifas de matriculas y pensiones

2. Tarifas de cobros peridédicos

3. Conceptos y tarifas para otros cobros periddicos

4. Revision y aprobacion de listados de utiles y uniformes escolares

1. TARIFAS DE MATRICULAS Y PENSIONES

Con base a lo anterior, los criterios para el incremento de tarifas educativas ajustados a la actual
gestion institucional son:

Criterios. Para la fijacidn de tarifas, los establecimientos educativos de caracter privado deberan
tener en cuenta los siguientes criterios:

1. El régimen de matricula y pensiones en el que se encuentre clasificado el establecimiento
educativo, el cual, de acuerdo a la resolucion de costos y autoevaluacion de la anterior vigencia
es Libertad vigilada por aplicaciéon del Manual de Autoevaluacién.

2. El indice de precios al consumidor - IPC anual, que para el corte de agosto de 2023, se
establecio en el 11.43% segun datos del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
- DANE, siendo este el porcentaje base para todos los establecimientos educativos.

3. El indice de permanencia que se definira de acuerdo con las 3 variables que hacen parte del
indice, respecto al comportamiento de la matricula registrada en el Sistema de Informacion de
Matricula - SIMAT, y que, como se indica en la nota técnica, sera del 0.16%, 0.33% 0 0.5 %
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dependiendo de la clasificacion del establecimiento educativo en su region.
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Secretaria Municipio

Central Alto

Regiones PND Escala clasificacio
j d Politica de 3 ; INDICE DE

ornada 3 Permanencia Permanencia Airobiacia
Inclusion™ Inter Anual Intra Anual probacion  PERMANENCIA

Finde semana Si 89,11 % 99,62 % 96,19 % 94,97 %
Mariana Si 89,11 % 99,62 % 98,03 % 95,58 %
Noche Si 89,11 % 99,62 % 100,00 % 96,24 %

4. El porcentaje autorizado para la implementacion de estrategias de educacion inclusiva y del Decreto 1421
de 2017, corresponde al 0.25%

Por lo tanto, el incremento proyecto para las tarifas educativas es de Libertad vigilada por
aplicacién del Manual de Autoevaluacion 0,43%

Nivel indice de permanencia Alto 0,5%

Educacion inclusiva 0,25%

indice de precios al consumidor 11,43%

TOTAL 12,61%

De acuerdo al incremento autorizado, la tarifas educativas maximas vigentes son:

GRADO TARIFA ANUAL MATRICULA VALOR MAXIMO DE
MAS PENSION MATRICULA

CLEI3 $1.940.525 $194.525

CLEI4 $1.940.525 $194.052

CLEI5 $1.064.581(semestre) 212.916(5 meses)

CLEI6 $1.064.581(semestre) 212.916 (5 meses)

. OTROS COBROS PERIODICOS

Son las sumas que pagan por servicios del establecimiento educativo privado, distintos de los
anteriores conceptos y fijados de manera expresa en el reglamento o manual de convivencia de
conformidad con lo definido en el articulo 2.3.3.1.4.4. del Decreto 1075 de 2015 siempre y cuando
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dicho reglamento se haya adoptado debidamente, segtin lo dispuesto en los articulos 2.3.3.1.4.1.
y 2.3.3.1.4.2. del presente Decreto y se deriven de manera directa de los servicios educativos
ofrecidos.
Son las sumas que pagan por servicios del establecimiento educativo privado, distintos de los anteriores
conceptos y fijados de manera expresa en el reglamento o manual de convivencia de conformidad con lo
definido en el articulo 2.3.3.1.4.4. del Decreto 1075 de 2015 siempre y cuando dicho reglamento se haya
adoptado debidamente, segun lo dispuesto en los articulos 2.3.3.1.4.1. y 2.3.3.1.4.2. del presente Decreto y
se deriven de manera directa de los servicios educativos ofrecidos. Los siguientes conceptos, estan
directamente ligados al servicio educativo y son voluntarios: Junto con la matricula, con un incremento igual
al IPC del cierre del mes de agosto 11,43%:
Requeridos segln necesidad con un incremento igual al autorizado para las pensiones y matriculas:

¢ Derechos de grado bachilleres: $159.168

¢ Derechos de grado bdsica : 65.800

e Certificados y constancias: $14.500.

e Papeleria $60.000

e Carne $14.500

Material para la preparacion de la prueba Saber 11: Tiene como propdsito preparar a los estudiantes para
dar respuesta a las exigencias de la prueba Saber 11° y a su vez, contribuir en su desarrollo personal, laboral
y familiar al evaluar al estudiante con base al desarrollo de competencias bdsicas establecidas por el MEN.

el A ﬂ%&ﬂ‘%

laritza P'Q_raza Rosas
Representante Legal
Colegio integral de los Andes
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