RESOLUCION No0723 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2023

Por la cual se autorizan la adopcion del régimen "Libertad Regulada” y las tarifas del establecimiento educativo
privado COLEGIO COMFABQY con codigo DANE 315001003555 para el afio lectivo 2024

LA SECRETARIA DE EDUCACION DE TUNJA
En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el articulo 7.13 de la Ley 715 de 2001.
CONSIDERANDO

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecit que el gobierno nacional debe autorizar a los establecimientos
educativos privados el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros periédicos dentro de uno de los siguientes
regimenes: libertad regulada, libertad vigilada o régimen controlado.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establecio que para el cobro de tarifas de matriculas, pensiones y cobros
periddicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros contables y tendran en cuenta que las tarifas
deben permitir recuperar los costos incurridos en la prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacién, costos
de reposicion, de mantenimiento y reservas para el desarrollo futuro y, cuando se trate de establecimientos con
animo de lucro, una razonable remuneracion de la actividad empresarial.

Que el articulo 202 de la Ley 115 de 1994 establece que las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periddicos
deben ser explicitas, simples y con una denominacion precisa, y que podran tener en cuenta principios de
solidaridad social o redistribucion econémica.

Que la Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacion expedir la regulacion sobre
costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros periodicos en los establecimientos
educativos, y en su articulo 7.13. que corresponde a los municipios certificados para la administracion del servicio
educativo vigilar la aplicacion de la regulacion nacional sobre estos asuntos en su jurisdiccion, que corresponde a
los municipios certificados para la admlnlstraclén del educatlvo vigilar la aplicacion de la regulacion nacional sobre

estos asuntos en su jurisdiccion.

Que el Ministerio de Educacion Nacional emitié el Decreto 1075 de 26 de mayo de 2015 "Por medio del cual se
explde el Decreto Unlco Reglamentario del sector Educacnén
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Que la Resolucion 017821 de 2023 establece que con el fin de incentivar y fortalecer la permanencia de los
estudiantes en los establecimientos educativos y adicionalmente garantizar el derecho a la educacion de los nifios,
nifias y adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacional ha disefiado el criterio de indice de
permanencia, tomando la informacion reportada por cada establecimiento educativo en el Sistema Integrado de
Matricula ~SIMAT del afio inmediatamente anterior y que esta constituido por los siguientes indicadores: i)
porcentaje de permanencia intra anual, ii) porcentaje de permanencia inter anual, iii) tasa de aprobacion; con un
peso porcentual igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0% corresponde al porcentaje

més bajo del indice y el 100% al mas alto.

Definicion de los indicadores:

- Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2022 sin presentar retiro en el
transcurso del mismo afio.

- Permanencia inter anual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su trayectoria educativa, se
encuentran matriculados en 2021 y 2022 consecutivamente.

- Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado educativo en el cual se encontraban
matriculados durante 2021.

Que, para los colegios creados después del afio 2022, que no cuentan con matricula durante los afios 2021 y 2022,
no sera aplicable dicho indice. En consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin tener en cuenta
este criterio.

Que, la Resolucion 017821 de 2023 dispone que con el animo de atender las necesidades de los territorios, en la
Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, se han conformado ocho (8)
regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y Orinoquia, Pacifico,
Santanderes y Seaflower (Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina).

Que, en la Resolucion 017821 de 2023 se indica que el indice de permanencia se encuentra clasificado en una
escala de bajo, medio y alto para cada una de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la méxima homogeneidad
de resultados por cada grupo de la escala mencionada.

Que este indice formara parte integral de la formula de célculo de incremento de las tarifas de matricula y pension
para el afio 2024 en los establecimientos educativos privados de educacion preescolar, bésica y media.

Que la Resolucion 017821 de 2023 posibilita un incremento de 0.25 puntos porcentuales adicionales para los
establecimientos educativos que atienden poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizada de
acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de Informacion de Matricula - SIMAT, y atendiendo lo
| establecido en la Resolucién 113 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, en la cual se
| dictan disposiciones en relacion con la certificacion de discapacidad y el Registro de Localizacion y Caracterizacion
| de Personas cc apagilad s ABatah [ o I

incremento de un (1) punto porcentual para el afio escolar que inicia
 que soporten que el pago de salario de al menos el ochenta

la de remuneracion que fija anualmente el Gobierno nacional
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Que en la Resolucion 017821 de 2023 establece los porcentajes de incremento en las tarifas de matricula y pension
en el segundo grado o CLE! y en los posteriores de los establecimientos privados, los cuales se calcularan sobre
lo autorizado el afio anterior en el grado o CLEI inmediatamente anterior.

Que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 2.3.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de 2015, las secretarias
de educacion deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, para autorizar la
clasificacion y fijacion de tarifas.

Que el establecimiento educativo "COLEGIO COMFABOY" con codigo DANE 315001003555 funciona en la sede
ubicada en la direccion: CARRERA 1-40 ESMERALDA en el municipio de Tunja, en jornada mafiana y parte de la
tarde ofrece los niveles de Prejardin, Jardin, Transicion, 1, 2,3, 4,5,6,7,8,9, 10, 11, de acuerdo con autorizacion
de estudios o licencia de funcionamiento niimero(s):

Grado Nimero | Fecha

Prejardin 0716| 31/12/2008
Jardin 0716| 31/12/2008
Transicion 0716| 31/12/2008
01006/ 30/12/2010
01006/ 30/12/2010
01006/ 30/12/2010
01006| 30/12/2010
01006| 30/12/2010
1528| 28/12/2015
1528| 28/12/2015
1528 28/12/2015
1528 28/12/2015|
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| Que ENID CARDENAS LOPEZ |dent|ﬁcado (a) con cédula de cnudadania 40049170 en calidad de rector(a) del
| establecimiento educativo "COLEGIO COMFABOY" presents a la Secretaria de Educacion para el afio 2024, la.

propuesta integral de clasifi caclén enel réglmen Libertad Regulada entregd los formularios y documentos anexos
3 exigidos. ! : _ e : :
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ARTICULO SEGUNDO: TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS Autoricese al establecin)iento
educativo COLEGIO COMFABOY, cuyo primer grado autorizado es prejardin, las tarifas por concepto de matriculas
y pensiones para el afio de 2024 en los siguientes valores.

GRADO ARIFA VALOR MAXIMO DE
NUAL MATRICULA

MATRICULA

MAS

PENSION
Prejardin 4.015.000 401.500
Jardin 3.950.176 395.018
Transicion 3.950.352 395.035
1 3.949.977 394.998
2 3.910.684 391.068
3 3.908.690 390.869
4 3.365.048 336.505
5 3.341.003 334.100
6 3.341.003 334.100
7 3.370.576 337.058
8 3.341.546 334.155
9 3.367.503 336.750
10 1.996.049 199.605
11 1.996.049 199.605

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podré ser superior al 10% de la tarifa anual autorizada. El cobro de la
pension podré hacerse en mensualidades o en periodos mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en
el manual de convivencia. El cobro mensual para cada grado es el resultado de tomar la tarifa anual matricula mas
pension, restarle el valor méximo de la matricula y su resultado dividirlo en 10 que son los meses de prestacion
anual educativo. ’ : xo
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Concepto | Vvalor
DERECHOS DE GRADO UNDECIMO 106.150
CONSTANCIA DE ESTUDIOS 6.750
DUPLICADO DE DIPLOMA 52.450
DUPLICADO DE ACTA DE GRADO 21.050
CERTIFICADO DE ESTUDIOS 21.050

Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y complementen el Proyecto
Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en la
tarifa de matricula y pension, que hacen parte de los insumos y recursos fisicos, pedagagicos y tecnicos que sean
requeridos para la prestacion del servicio educativo, por tanto, los otros cobros periodicos seran de caracter
voluntario.

Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus correspondientes valores y
forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PE| y debe adoptarse con el mismo procedimiento
establecido para éste, y debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO QUINTO: PUBLICIDAD La presente resolucion debera ser fijada en lugar visible del establecimiento
educativo.

ARTICULO SEXTO: NOTIFICACION La presente resolucion se notificara al representante legal o al rector del
establecimiento educativo. Contra ella proceden los recursos de ley.

ARTICULO SEPTIMO: Informar a la parte interesada, que contra la presente resolucién procede el recurso de
reposicion, que debe ser interpuesto dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion de la misma ante la
Secretaria de Educacion Municipal de conformidad con lo previsto en el Art. 76 y s.s. del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, (Ley 1437 de 2011).

ARTICULO OCTAVO: La peserte rige apart e s expecion.
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NOTIFICACION
R ALCALDIA MAYOR DE TUNJA
* Secretaria de Educacién Municioal
NOTIFICACION PERSONAL

EnTunjaales _ 25 diasdeimesde__ Nowwembe de__ 2?2 . sehizo
presente_eracl  GandevaS  loper
identificade {a) con cédula de ciudadaniaNo._40 -040. 130 expedida
el\_t\m(% , actuandc en caldad de

; oo ,con &l fin de NOTIFICARSE PERSONALMENTE de!
contenido de
El Nofifi
: i ¥

T8 % "7’:\
siigtes b ol e Yoy 2010 64 1A

=0 wisE & o ket Slosneesion v dwdtiion 52 0

O Quotts

g e,’? %!;,: Z@";ff;f‘r-‘“

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

