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CONTRATO IEJSRE N°15 - 24/11/2023 

 

SUMINISTRO PRODUCTOS DE ASEO, PAPELERIA, ELEMENTOS DE OFICINA Y BOTIQUÍN PARA LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA JULIUS SIEBER  2023 

DATOS DEL CONTRANTANTE  
NOMBRE INSTITUCIÓN EDUCATIVA JULIUS SIEBER 
IDENTIFICACION NIT: 820001994-5 
REPRESENTANTE LEGAL FLORIBERTO SÁNCHEZ SALAZAR 
IDENTIFICACION C.C.N° No.6.761.400 expedida en Tunja 
DIRECCIÓN Calle 64ª #9-25 Barrio Asís Ciudad Tunja 
TELEFONO 3106092335/ 6087443339 
CORREO ELECTRONICO iejs@iejuliussieber.edu.co 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE JEISON ARMANDO FUENTES MORA 
IDENTIFICACION C.C. N°.74380441 expedida en Duitama (Boyacá) 
DOMICILIO CR 14 8 30 BRRR La Fuente 
TELEFONO 3114852554 
CORREO ELECTRONICO jeifuentes@hotmail.com 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO CINCO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS 

CINCUENTA MIL PESOS ($ 5.796.850) 
 
Entre los suscritos FLORIBERTO SÁNCHEZ SALAZAR, mayor de edad, Identificado con Cédula de 
Ciudadanía No. 6.761.400 expedida en Tunja, en mi condición de Rector de la Institución Educativa JULIUS 
SIEBER de Tunja, calidad que ostento de conformidad con la Resolución No 0421 del 31 de julio de 2023, 
emanada de la Secretaría de Educación Municipal quien para efecto de este  contrato, se  denominará EL 
CONTRATANTE y JEISON ARMANDO FUENTES MORA, Identificado con Cédula de Ciudadanía No C.CN° 
74380441 expedida en Duitama (Boyacá),, quien para efecto de este contrato se denominará EL 
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de SUMINISTRO PRODUCTOS DE ASEO, 
PAPELERIA, ELEMENTOS DE OFICINA Y BOTIQUÍN PARA LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA JULIUS SIEBER  2023,  
de acuerdo a  lo que para el mismo establece la Ley 715 de 2001 artículo 13 y sus decretos 
reglamentarios 4791 de 2008, Decreto 4791 del 19 de diciembre de 2008, derogado y compilado por el 
Decreto Único reglamentario del Sector Educación No. 1075 del 26 de mayo de 2015 y Manual de 
Contratación Acuerdo No. 006 de octubre 10 de 2017 y demás normas concordantes dando así estricto 
cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratación; previas las siguientes 
consideraciones: 1) Que las Instituciones Educativas Estatales requieren mantener sus instalaciones en 
un adecuado estado de higiene y aseo 2) que la Institución Educativa requiere la compra de algunos 
elementos e implementos para el mantenimiento de la planta física y el correcto funcionamiento en su 
parte Administrativa y Docente. El presente contrato se regirá por las cláusulas que se expresan a 
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continuación y en general por la normatividad legal prevista en el código civil colombiano.   PRIMERA-
OBJETO: EL CONTRATISTA en su calidad de proveedor  de la Institución educativa presta sus servicios 
comerciales como PROVEEDOR, para Suministro productos de aseo, papelería, elementos de oficina y 
botiquín para la  Vigencia 2023; se obliga para con EL CONTRATANTE a suministrar todos los elementos 
que de acuerdo a la orden de pedido anexa al presente contrato se detallen, con todas sus 
especificaciones en cuanto a marcas, cantidades  y calidades en el tiempo oportuno estipulado en la orden 
de pedido, teniendo en cuenta los principios legales que se apliquen a los servicios comerciales prestados 
de manera independiente, conservando su autonomía en cuanto a modo y sistema de realizar su actividad 
en las gestiones que La Institución le encomiende, en cuanto no pugnen con los términos de este contrato, 
y con las políticas que estos efectos le señale al Representante Legal de La institución SEGUNDA- VALOR : 
el valor del presente contrato para todos los efectos legales y fiscales se estima en la suma de CINCO 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS ($5.796.850) M/CTE valor 
que incluye  IVA, impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya lugar.  TERCERA- FORMA DE 
PAGO: La Institución Educativa pagará al contratista el valor del presente contrato pago contra entrega, 
una vez cumplido el objeto del contrato;  para la legalización de la cuenta, debe presentar la respectiva 
factura ante el CONTRATANTE; previo recibido a satisfacción por parte del supervisor del contrato;  el valor 
pactado se hará efectivo máximo veinte  (20) días después de entregada la factura o cuenta de cobro a la  
Tesorería de la Institución,  previo cumplimiento de todos los requisitos legales. CUARTA- SUJECIÒN 
PRESUPUESTAL: CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: No. 72 del 22 de noviembre de 2023, 
con cargo al rubro 223 materiales y suministros ($5.796.850) QUINTA: PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA: 
El plazo de ejecución será de 5 días calendario contados a partir de la firma del acta de inicio. SEXTA: 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato el Contratista se obliga con La Institución 
a:    1.  De manera autónoma e independiente, bajo sus propios medios se obliga a ejecutar a cabalidad 
el objeto del contrato, las actividades previstas para su desarrollo y cumplir con las obligaciones derivadas 
del mismo; 2. Debe realizar la Afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo 
establecido en la ley 1562 de Julio de 2012. 3. Pagar oportunamente al sistema Integral de Seguridad 
Social, aportando para cada pago copia de la planilla TIPO I – Tipo de cotizante Independiente, de acuerdo 
al porcentaje que establece la Ley. 4. Entregar los informes sobre las acciones adelantadas en el marco 
del cumplimiento al objeto contractual, en los formatos que se soliciten por el supervisor. 5. Ejecutar el 
objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos, y la cotización presentada por el 
contratista. 6.Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y 
en los asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones innecesarias 7. En general, se obliga a 
todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato, siempre que no se oponga a 
sus cláusulas.  Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por 
el supervisor.  SÉPTIMA- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.  1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes 
consagrados en el artículo 4º de la Ley 80 de 1993. 2. Cancelar al contratista la suma estipulada como 
valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la cláusula de forma de pago. 3.Suministrar 
en forma oportuna la información solicitada por el Contratista, así como todos aquellos documentos, 
información e insumos que requiera para el desarrollo de las actividades encomendadas. 4. Ejercer la 
supervisión del contrato para exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y 
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verificar el cumplimiento del mismo. 5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y 
en los documentos que forman parte del mismo. Resolver las peticiones presentadas por el contratista 
en los términos contemplados por la ley. OCTAVA SUPERVISION LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA verificará la 
ejecución y el cumplimiento de las tareas, actividades y obligaciones desarrolladas por EL CONTRATISTA 
por intermedio del profesional universitario de la Institución, supervisará la ejecución del contrato 
encomendado y podrá formular las observaciones del caso, con el fin de analizarlos conjuntamente con 
el CONTRATISTA y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que hubiera lugar.  
NOVENA- GARANTÍA en razón del objeto, análisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica 
la complejidad necesaria para exigir garantía, la Institución determina no exigir póliza única de 
cumplimiento para el mismo DÉCIMA- INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Institución 
Educativa con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente 
contrato. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Contratante de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el 
monto del daño o perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. DÉCIMA PRIMERA- MULTAS: 
El procedimiento aplicable será el establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 en concordancia 
con el Decreto 1082 de 2015. En caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial 
de alguna de las obligaciones adquiridas en este contrato; La Institución podrá imponer al contratista, 
mediante resolución motivada multas sucesivas equivalentes al UNO POR CIENTO (1%) del valor total del 
contrato, por cada día de retardo presentado en las actividades contratadas, sin que estas sobrepasen el 
veinte por ciento (20%) del valor del mismo. DÉCIMA SEGUNDA- PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria 
de caducidad o incumplimiento total por parte del CONTRATISTA de las obligaciones que en este Contrato 
adquiere, LA INSTITUCIÓN podrá imponer a título de sanción el equivalente al veinte (20%) del valor total 
del presente Contrato, suma que se tendrá como pago anticipado y no definitivo de los perjuicios que 
sufra la INSTITUCIÓN EDUCATIVA por el incumplimiento. El valor pactado de la presente cláusula penal es 
el de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos 
los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. DÉCIMA TERCERA- RELACIÓN LABORAL: Las 
personas que sean contratadas para el desarrollo de las labores del presente Contrato por parte del 
CONTRATISTA, tendrán vínculo o relación laboral única y exclusivamente por su cuenta y LA INSTITUCION 
EDUCATIVA se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra índole por el no pago de salarios y 
prestaciones sociales, de igual manera el presente contrato no genera vínculo laboral ni dará lugar al 
pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. DÉCIMA CUARTA- INDEPENDENCIA DEL 
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es independiente de LA INSTITUCION EDUCATIVA, y, en consecuencia, el 
CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario; El CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer 
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA INSTITUCION EDUCATIVA, ni de tomar 
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. – DÉCIMA QUINTA- MODIFICACIÓN, 
INTERPRETACIÓN Y TERMINACIÓN UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de 
modificación, interpretación y terminación unilaterales, previstos en los artículos 15, 16 Y 17 de la ley 80 
de 1993. cuando lo considere necesario para que EL CONTRATISTA cumpla con el objeto del presente 
contrato. DÉCIMA SEXTA-SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las controversias o 
diferencias que surjan entre EL CONTRATISTA y la entidad contratante con ocasión de la firma, ejecución,  




