Secretaria de Fducacion de Tunja

“INSTITUCION EDUCATIVA JULIUS SIEBER”

Nit: 820.001.994-5 * Tunja - Boyaca
CONTRATO IEJSCD N° 01 de febrero 10 de 2023

Prestacion de Servicios Profesionales como Contadora en la Institucion Educativa
Julius Sieber de Tunja

CONTRATANTE: INSTITUCION EDUCATIVA JULIUS SIEBER
CONTRATISTA: MYRIAM PILAR MANCERA BELTRAN
C.C: 40.030.299 expedida en Tunja

Direccidn: Carrera 11 N°24-101 Tunja

Teléfonos: 31234982009 /3206464988

e-mail: MYPIMABAE4@MSN.COM

Valor :$ 11.259.600 (ONCE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
SEICIENTOS PESOS (M/CTE.)

Entre las suscritas JANETH PATRICIA GONZALEZ MARTINEZ, mayor de edad,
Identificada con Cédula de Ciudadania No0.40.030.330 expedida en Tunja, en mi
condicién de Rectora (E) de la Institucion Educativa JULIUS SIEBER de Tunja,
calidad que ostento de conformidad el Decreto Nimero 0483 de 29 de agosto de
2022, emanada de la Secretaria de Educacidn Municipal quien, para efecto de este
contrato, se denominarda EL CONTRATANTE y MYRIAM PILAR MANCERA
BELTRAN, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania No. 40.030.299
expedida en Tunja y domiciliada en Tunja quien para efecto de este contrato se
denominara LA CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales contenido en las cldusulas que a continuacion se
sefalan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que conforme al literal h) del
numeral 4, del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, procede la contratacion directa para
la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, (...). 2) Que conforme
al articulo 81 del decreto 1510 de 2013, para la prestacion de servicios profesionales,
la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la
idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que
sea necesario que se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. 3) Que la Institucion Educativa,
requiere de los servicios contables para el cumplimiento de los informes y origen de
estados financieros acorde a la normatividad vigente. 4) Que en la planta de personal
de la Institucién Educativa no se cuenta con el personal para atender la necesidad
identificada en los estudios previos. 5) Que en cumplimiento de lo previsto en los
numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el decreto 1082 de 2015, se
realizaron los estudios previos, en los cuales se analizd la conveniencia, necesidad y (a
6/oportunidad para celebrar este contrato, 6) Que en virtud de lo anterior se invitd a
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Contadora Publica MYRIAM PILAR MANCERA BELTRAN a presentar oferta, 7)
Que una vez presentada la oferta y verificados los documentos aportados por la
proponente, se evidencid que cuenta con la idoneidad y experiencia suficientes para
desarrollar el objeto del contrato, razén por la cual es pertinente suscribir el presente
contrato que se regira por las siguientes cldusulas: PRIMERA-OBJETO: LA
CONTRATISTA en su calidad de profesional independiente presta sus servicios
profesionales como CONTADORA PUBLICA, en forma independiente y autdonoma sin
ningun tipo de subordinacidn laboral se obliga para con EL CONTRATANTE a realizar
las siguientes actividades, segun propuesta adjunta: 1. Control contable enmarcado
en los principios de contabilidad generalmente aceptados en cumplimiento de las
NICSP (Recepcion de la informacién Verificacién, andlisis y clasificacién de la
informacion, Asientos y registros contables) 2. Estados financieros e Informes
contables mensuales, en cumplimiento de el numeral 37 del articulo 38 de la ley 1952
de 2019 y el numeral 3.3 del articulo 1 de la resolucién 182 del 19 de mayo de 2017
modificada por la resolucién 239 de 2017 de la Contaduria General de la Nacién- CGN
3. Revisi6n y asesoria en la presentacién de las declaraciones tributarias (De
Retencion en la Fuente, De Retencién de ICA, Impuestos Municipales) 4. Elaboracion
y presentacién de estados financieros en cumplimiento del régimen de contabilidad
publica bajo nuevo marco normativo resolucidn 533 de 2015 y sus modificaciones
(resolucion 425 de 2019) — manual de procedimientos vigente, que permiten conocer
la situacion financiera y los resultados econdmicos obtenidos en un determinado
periodo (Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados y estado de cambios
en el patrimonio, Estado de Flujos de efectivo- Prorrogado indefinidamente de
acuerdo con el articulo 1 de la resolucién 283 de 2022. Por lo anterior no se presenta
dentro de los cinco estados financieros) 5.Presentacion de informes y Estados
Financieros para organismos y entes de control (Contaduria Municipal, Rendicién de
Cuenta trimestral, en lo referente a la parte contable, b)A contraloria Municipal
Rendicion de cuenta anual en aplicacién de la Resolucién 100 de diciembre 13 de
2021, en lo referente a la parte contable) 6. Asesoria Contable y Administrativa. 7.
Asesoria en presupuesto 8. Asesoria en conciliaciones bancarias 9.Asesoria en médulo
de almacén (Inventarios PPYE, activos de menor cuantia y Control administrativo),
tesoreria, presupuesto. En cumplimiento de las NICSP 10. Asesoria en presupuesto -
Con relacion a la homologacion de los rubros al nuevo catalogo de clasificacién de
presupuestal para entidades territoriales CCPET, con el fin de efectuar la rendicidn del
informe de presupuesto en la plataforma SIA OBSERVA por medio virtual. 11. -
Asesoria en la presentacién de la cuenta anual consolidada en forma virtual a
contraloria Municipal; se presta asesoria permanente desde la oficina y por oficina
virtual (Internet 80 megas), ademas visitas a la Institucion de acuerdo a los
requerimientos. SEGUNDA- VALOR: el valor del presente contrato para todos los
efectos legales y fiscales se estima en la suma de ONCE MILLONES DOSCIENTO
%INCUENTA Y NUEVE MIL SEICIENTOS PESOS ($11.259.600) M/CTE valor que incluye
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impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar. TERCERA-
FORMA DE PAGO: La Institucion Educativa pagarad al contratista el valor del
presente contrato, en 12 pagos iguales de novecientos treinta y ocho mil trescientos
pesos ($938.300); Para la legalizacién de cada una de las cuentas, debe presentar la
respectiva cuenta de cobro o factura e informe, ante el CONTRATANTE; previo
recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato. CUARTA- SUJECION
PRESUPUESTAL: Los pagos que en virtud de este contrato se realizaran, segln
apropiacion realizada dentro del presupuesto de la vigencia 2023, con cargo al rubro
2112 HONORARIOS PROFESIONALES, Segl(in consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N°05 de 08/02/2023 adjunto QUINTA: PLAZO DE
EJECUCION Y VIGENCIA: E| plazo para la ejecucion del presente contrato empieza
a partir de su perfeccionamiento y hasta 31 de diciembre de 2023. SEXTA:
OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: En virtud del ‘presente contrato LA
CONTRATISTA debera cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos
encomendados y aquellas obligaciones que se generan de acuerdo con la naturaleza
del servicio, segun propuesta presentada por la misma. SEPTIMA- OBLIGACIONES
DEL CONTRATANTE. 1.Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en
el articulo 4° de la Ley 80 de 1993. 2. Cancelar al contratista la suma estipulada como
valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada en la cldusula de forma de
pago. 3.Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por la Contratista, asi
como todos aquellos documentos, informacidn e insumos que requiera para el
desarrollo de las actividades encomendadas. 4. Ejercer |la supervision del contrato
para exigir a la Contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contractual y
verificar el cumplimiento del mismo. 5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones
pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del mismo. Resolver
las peticiones presentadas por la contratista en los términos contemplados por la ley.
OCTAVA- SUPERVISION La Rectora (E) de la Institucién Educativa, delega dicha
supervision a la Tesorera SULMA EUGENIA OSORIO VACA quien podra formular las
observaciones del caso, con el fin de analizarlos conjuntamente con la CONTRATISTA
y efectuar por parte de este las modificaciones o correcciones a que hubiera lugar.
NOVENA- GARANTIA De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa
la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos; atendiendo el -
objeto contractual. Andlisis de riesgos y forma de pago del Contrato, el cual no implica
complejidad necesaria para exigir garantia, el CONTBATANTE determina no exigir
garantia (nica de cumplimiento para el mismo. DECIMA- INDEMNIDAD: LA
CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Entidad Contratante de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa su
@ctuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor de
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presente contrato. DECIMA PRIMERA- PENAL PECUNIARIA: En caso de
Incumplimiento del presente contrato por cualquiera de las dos partes, la que
incumpliere pagara a la otra la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y
UN MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS ($2.251.920) MCTE. Por concepto de
mdemnlzaCIon por perjuicios De conformidad con lo anterior. DECIMA SEGUNDA-
RELACION LABORAL: Las personas que sean contratadas para el desarrollo de las
labores del presente Contrato por parte de la CONTRATISTA, tendran vinculo o
relacion laboral Unica y exclusivamente por su cuenta y LA INSTITUCION EDUCATIVA
se exonera de cualquier acreencia laboral o de otra indole por el no pago de salarios y
prestaciones sociales. De igual manera el presente contrato no genera vinculo laboral
ni dara lugar al pago de prestaciones sociales a favor del CONTRATISTA. DECIMA
TERCERA- INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA es
independiente de LA INSTITUCION EDUCATIVA, y, en consecuencia, el CONTRATISTA
no es su representante, agente o mandatario. EIl CONTRATISTA no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA
INSTITUCION EDUCATIVA, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo, sin AUTORIZACION del Representante Legal — DECIMA
CUARTA- MODIFICACION, INTERPRETACION Y  TERMINACION
UNILATERAL: Al presente Contrato le son aplicables los principios de modificacién,
interpretacion y terminacion unilaterales, previstos en los articulos 15, 16 Y 17 de la
ley 80 de 1993. cuando lo considere necesario para que EL CONTRATISTA cumpla con
el objeto del presente contrato. DECIMA QUINTA-SOLUCION DIRECTA DE
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:. Las controversias o diferencias que surjan
entre LA CONTRATISTA y la entidad contratante con ocasién de la firma, ejecucion,
interpretacion, prdrroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, seran sometidos a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de
la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia
de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa
entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opcién: Conciliacién. Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa, debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtird ante un centro de conciliacién autorizado,
previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las partes. Si
en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacién,
el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las partes que haga
el centro de conciliacién, si las partes no llegan a un acuerdo para resolver las
diferencias deben acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa. El acuerdo al que
se llegue en la etapa de arreglo directo o conciliacion, es de obligatorio cumplimiento
para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, cualquiera de las partes
puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. DECIMA SEXTA -\
fINHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA declara bajo la A
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gravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 1993 y demas normas vigentes que le
impidan celebrar y ejecutar el presente contrato. PARAGRAFO. - LA CONTRATISTA
respondera por haber ocultado, al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa. DECIMA SEPTIMA. -
CESION Y SUBCONTRATOS: LA CONTRATISTA no podra ceder total o
parcialmente, ni subcontratar el objeto del presente contrato, con persona alguna
natural o juridica, sin autorizacién previa, expresa y escrita de LA INSTIT UCION
quien tampoco se hace responsable de ninguna de las obligaciones emanadas de Ios
subcontratos ni de sus resultados por el hecho de haberlos autorizado. DECIMA
OCTAVA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes, en desarrolo del articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, para su ejecucion se requiere de la existencia de la Disponibilidad
presupuestal, y posterior registro presupuestal correspondiente. DECIMA NOVENA.
DOCUMENTOS:. Los documentos que a continuacién se relacionan, se consideran
para todos los efectos parte integrante del presente contrato y en consecuencia
producen sus mismos efectos y obligaciones juridicas y contractuales: 1. Propuesta
presentada por la Contratista. 2. Copia Registro Unico Tributario RUT 3. Certificados
vigentes de antecedentes Contraloria General de la Nacién y Procuraduria. 4.
Fotocopia Cédula. 5. Fotocopia Planilla PILA. VIGESIMA. Terminada la ejecucion
del presente contrato se procedera a su liquidacion en los términos que
estipula la ley. VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos
los efectos, las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Tunja. En sefial de
conformidad las partes suscriben el presente documento en Tunja, a los diez (10) dias
del mes de febrero de 2023.

EL CONTRATANTE LA CONT,

PATRICIA Gﬁ% EZ RTINEZ MYRIAM PILAR MANCERA BELTRAN

JAN
Rectopa (E) Contadora Public
Institucion Educativa Julius Sieber C.C.40.030.299 en Tunja

Proyectd:
YANNETH BARON ARCHILA
Profesional Universitario
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