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ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR LEONOR 
ALVAREZ PINZÓN

I.E ANTONIO JOSÉ 
SANDOVAL 
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I.E JULIUS SIEBER
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COLOMBIANO

I.E INEM CARLOS 
ARTURO TORRES

I.E SILVINO 
RODRIGUEZ

I.E TÉCNICO 
GONZÁLO 

SUÁREZ RENDÓN

I.E RURAL DEL 
SUR

ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR SANTIAGO 

DE TUNJA

I.E SAN 
JERÓNIMO 
EMILIANI 

(CONTRATO)

I.E LIBERTADOR 
SIMON BOLIVAR

I.E GUSTAVO 
ROJAS PINILLA

I.E NUESTRA 
SEÑORA DE 

FÁTIMA

COLEGIO DE 
BOYACA

12 INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS OFICIALES

42 SEDES EDUCATIVAS
83 INSTITUCIONES 

PRIVADAS



19.428 estudiantes  matriculados en las IEO ,de los cuales 7,698 
están en jornada unica,,1163 son población victima, y 1,179 son 
población venezolana Además 34 estudiantes forman parte del 

contrato interadministrativo con el Colegio Boyacá y 514 son 
estudiantes del programa de educación de jóvenes y adultos 

beneficiados a través del Contrato 943 de 2023 realizado con la 
Fundación ANDAP 

la planta de personal de la Secretaría de Educación Territorial de 
Tunja incluye:

859 docentes, 45 Directivos Docentes y 166 administrativos  en las 
Instituciones educativas.

En la sectorial se cuenta con 23 funcionarios de Planta y 58 
contratistas

PERSONAL DE LA SECRETARÍA



Secretario de  
Educación

Planeación 
Educativa y  

Finanzas

Asesoría Jurídica  
Educativa

Gestión 
Documental en 

Educación

Evaluación y 
Mejoramiento  

Educativo

Tecnología y 
Servicios 

Informáticos

Acompañamiento
Pedagógico

Gestión de 
personal

Bienestar Laboral Cobertura
Programa de 
Alimentación 

Escolar

Inspección y  
Vigilancia

Auxiliar

Administrativo
Nivel 

Directivo

Unidades de 
Gestión

Líneas de 
trabajo

R
es

p
o

n
sa

b
ili

d
ad

es

Gestión 
financiera  
educativa

Gestión de 
Proyectos, Planes y

Programas

Monitoreo, 
Seguimiento , 

Control y Gestión 
de Sistemas de 

Información

Gestión de la  
Calidad y MIPG

Soporte y 
acompañamiento  

jurídico

Apoyo para la 
defensa judicial

Apoyo jurídico en 
procesos 

contractuales

Administración 
de Hojas de vida 

de docentes y 
Administrativos

Administración 
de Archivo de la 

SEM

Atención al 
Ciudadano y 

gestión de las 
comunicaciones

Evaluación  
Educativa

Mejoramiento
Educativo

Gestión del uso  
pedagógico de  

Tecnologías

Administración  
de la  

Infraestructura  
Tecnológica  
Educativa

Gestión de la  
Innovación en  

Educación

Educación
Inicial

Jornada única

Bilingüismo y  
Segunda Lengua

Convivencia 
Escolar

Educación Básica,  
Media, Superior y  

PFC

Escalafón

Prestaciones  
Sociales

Nómina

Planta de  
Personal

Bienestar y  
Capacitación

Salud y Seguridad  
en el Trabajo

Acceso a las  IEO

Permanencia en  
las IEO

Administración  
SIMAT - SIMPADE

Equipo técnico 
Seguimiento PAE

Equipo técnico 
Componente  

Social

Equipo 
Administrativo y  

Financiero

Vigilancia  
Pedagógica

Vigilancia de  
Infraestructura  

Educativa

Vigilancia Legal y  
Normativa en  

Educación

Vigilancia  
Administrativa y  

Financiera en  
Educación

Educación 
inclusiva

Discapacidad y 
Talentos 

Excepcionales

Etnias y Población 
migrante

Atención a la 
Diversidad

Bienes y Servicios

Administración  
de bienes 

Educativos

Infraestructura  
Educativa

Saneamiento de  
predios e  

inventarios  
educativos

P.U. 
07

P.U. 
05

P.U. 
07

P.U. 
04

P.U. 
05

P.U. 
04

P.U. 
04

P.U. 
05

P.U. 
09

P.U. 
02

P.U. 
02

P.U. 
01

P.U. 
04

DECRETO 0001 DE 2023

Estratégica y
Fortalecimiento

Institucional
Calidad Educativa

Administrativa Docente, 
Directivos Docentes y 

Administrativos

Acceso, Permanencia y 
Vigilancia

FUNCIÓN 1 FUNCIÓN 2 FUNCIÓN 3 FUNCIÓN 4

P.E
222-07

P.E. 
219-13

P.E
222-07

P.E.
219-13



LOGROS DE LA 
SECRETARIA DE 

EDUCACIÓN 
TERRITORIAL 

2020-2023



TUNJA CIUDAD DEL 

APRENDIZAJE

La UNESCO califica una urbe como Ciudad del aprendizaje
cuando cumple con políticas y prácticas efectivas en pro
de una educación inclusiva, de calidad y con equidad.

Desde el enfoque de Educación para el
Desarrollo Sostenible, Tunja se piensa
desde lo local con una proyección global

OBJETIVO DE DESARROLLO 

SOSTENIBLE



PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN 

ESCOLAR - PAE Galardonado en el 2021 por el 
MEN.  En la Subcategoría “Buenas 

Prácticas en la implementación 
del PAE “Alimentos para 

Aprender”
27
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Preparado en sitio
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Se beneficiaron durante la pandemia 
COVID-19, a través de la modalidad de 
ración para preparar en casa, con 
entrega de mercados en las IEO
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COMPARATIVO DE RESULTADOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

OFICIALES ENTRE LAS ENTIDADES TERRITORIALES LÍDERES EN 

EDUCACIÓN (2021).

RESULTADOS PRUEBAS 

SABER 11   2019 a 2022

LECTURA CRÍTICA MATEMÁTICAS
SOCIALES Y

CIUDADANAS
CIENCIAS NATURALES INGLÉS
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VENGA PA´CA SUMERCÉ Y LE 

ECHO UN CUENTO

RELATOS 
PARTICIPANTES

RELATOS
PUBLICADOS

INSTITUCIONES
IMPACTADAS

EJES
TEMÁTICOS

REVISION DE PROPUESTAS

1430 2000 1385

70 75 90

Relatos de mi tierrita, La vida 
en tiempos de confinamiento 

y Escribiendo me libero 
(estudiantes del SRPA).

Relatos de mi tierrita, Las 
arrugas de mi cara y 

Personaje del año: Beatriz 
Castelblanco de Castro

Relatos de mi tierrita, Fríos 
del susto y Personaje del año: 

Enrique Medina Flórez

2020 2021 2022 2023

22 25 28

Relatos de mi tierrita, Latidos 
resilientes y Personaje del 

año: Juana Velasco de Gallo

ESTRATEGIAS DE CALIDAD 



FONDO EDUCATIVO MUNICIPAL  

- FOEM

ACUERDO MUNICIPAL N.006 DE 2021

“Por medio del cual se crea el Fondo Educativo

Municipal “FOEM”, para financiación de la calidad

educativa del municipio de Tunja - Boyacá”.

98,5

PASANTES

Pasantías

MILLONES

32

29,8

INSTITUCIONES

Calidad educativa

MILLONES

12

321,9

ESTUDIANTES

Becas UPTC

MILLONES

576

200

ESTUDIANTES

Matrículas

MILLONES

2745

18,3

DOCENTES

Calidad educativa

MILLONES

36
2021

400

PASANTES

Pasantías

MILLONES

100

690

ESTUDIANTES

Pruebas ICFES

MILLONES

1372

28

ESTUDIANTES

Becas 

MILLONES

14

130

PASANTES

Pasantías

MILLONES

14
2022 2023



Convocatoria de la Secretaría de Educación Territorial en trabajo 
articulado con el Comité Directivo del FOEM.  Se brinda a los 

estudiantes de las distintas Instituciones de Educación Superior del 
sector Público y Privado, la oportunidad realizar su pasantía en la 
Administración Municipal y obtener un apoyo económico, por la 

prestación de sus servicios profesionales y/o técnicos, con el objetivo 
de crecer en conocimiento a nivel profesional y personal.

576 estudiantes del primero y segundo semestre 
egresados de grado once de las Instituciones 

Educativas Oficiales del Municipio de Tunja fueron 
beneficiados con becas de apoyo económico para 

financiar la matrícula de su carrera a través del 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 956 DE 

2021 ENTRE EL MUNICIPIO DE TUNJA Y LA 
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE 

COLOMBIA como una estrategia de fomento para 
el acceso a la Educación Superior .

BECAS Y PASANTIAS
FOEM



Instalación y 
funcionamiento de la 

red GPON y sistema de 
monitoreo a la 

convivencia escolar, 
favoreciendo de esta 

manera a 969 
estudiantes de la IE 

Gimnasio Gran 
Colombiano 

ENCUENTRO JUVENIL DE 
ROBÓTICA 

Con mas de 1000 
asistentes  y 105 proyectos 

de las Instituciones 
educativas oficiales y no 

oficiales y con la 
participación de las 

Universidades

APOYO A SEMILLEROS 
DE INVESTIGACION EN 

CONVENIO CON UMCITY

635 docentes y 
administrativos de las 

12 IEO recibieron 
inducción en las 

diferentes herramientas 
como Excel, Microsoft 
Teams y la Suite de 

Google, en especial el 
manejo de Classroom, 
Google Site, Google 

forms y Correo 
electrónico, facilitando 

así el proceso de 
enseñanza- aprendizaje 

en casa.

Aprendiendo con 
Galileo – Agencia 

Espacial de Colombia.

Desarrollo habilidades 
STEAM a mas de 1000 
estudiantes de las IE 

Instituto Técnico 
Gonzalo Suarez 

Rendón, Antonio José 
Sandoval Gómez y 
Libertador Simón 

Bolívar.

TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN



TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN

6.565 SIM CARD con un plan de datos y 
de voz fueron entregadas a los 
estudiantes de las 12 IEO con el fin de 
facilitar a los estudiantes el acceso a 
internet y el aprendizaje en casa, en 
especial en las direcciones web 
especificadas por cada institución.

Se adquirieron 1.039 equipos portátiles 
a través del Acuerdo Marco CCE- 925-
AMP-2019 -programa Computadores 
para Educar, beneficiando a los 
estudiantes de las IEO Rural del Sur y 
Gustavo Rojas Pinilla, en sus sedes 
rurales.

1100 equipos de cómputo fueron gestionados ante el 
programa de Computadores para Educar asignados a las 
Instituciones y Establecimiento Educativos Oficiales del 
Municipio:

12 IEO: y sus 41 sedes fueron beneficiadas con el 
suministro de una solución de conectividad consistente 
en la instalación y prestación del servicio de internet 
,con alcance a todas las aulas de clase y adicionalmente 
se proveen de Zonas Wifi para acceso a los estudiantes 
y docentes, facilitando el aprendizaje virtual.

CONECTIVIDAD Y/O 
EQUIPOS 

TECNOLÓGICOS.



662

985
934

1048

2020 2021 2022 2023

NIÑAS Y NIÑOS CON INGRESO EXITOSO A LA 
EDUCACIÓN FORMAL

TRAYECTORIAS EDUCATIVAS 

EN LA PRIMERA INFANCIA

Garantizan continuidad y 
permanencia

Promueven un entorno protector y 
acogedor

Potencian el desarrollo integral

Favorecen la pertinencia y fortalecen 
las acciones pedagógicas

Promueven el ajuste de dinámicas 
familiares

Aseguran una educación inclusiva
METAS CUMPLIDAS 

• Capacitación a 500 familias y 150 agentes educativos por año
• 20 jornadas ¡Conociendo mi colegio! 
• Cerca de 500 niñas y niños beneficiados anualmente



TRAYECTORIAS EDUCATIVAS 

EN LA PRIMERA INFANCIA

Jornadas familias Unidas por la 
educación

Investigación: Competencias 
parentales

Habilidades para la vida – Salud 
Mental

PROPÓSITO

Comunicar la  importancia del rol de la familia dentro de los 
procesos educativos y el desarrollo integral de los estudiantes 
respondiendo a la caracterización institucional
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FAMILIAS VINCULADAS AL PROCESO

Alianza Familia Escuela



CALIDAD EDUCATIVA

Se lleva a cabo la estrategia Alianza Familias Unidas por la 
educación donde se desarrollan escuelas de padres que 
impactan cerca de 5000 familias de las 14 Instituciones 

educativas Oficiales con el ánimo de resaltar la 
Importancia del acompañamiento académico para padres 
de familia en el desarrollo de las actividades escolares de 

sus hijos.

Alianza Familias Unidas por la 
Educación

ALIANZA FAMILIA-ESCUELA : 



FORO 
POSCONFLICTO

LEY 1732 DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 
2014: Por la cual se establece la 
catedra  de la PAZ  en todas las 
instituciones  educativas  del país.

DECRETO 1038 DEL 25 DE MAYO
DE 2015:Por la cual se reglamenta 
La catedra de PAZ

Preforo Virtual Estudiantil Municipal 2020: construyendo memoria de paz

Mesas de trabajo: memoria histórica, posconflicto, violencia política en Colombia, JEP.

Instituciones educativas impactadas: 7.

Estudiantes participantes: 24.

Docentes líderes: 13.

II Estudiantil Municipal 2021: construyendo memoria de paz “por los senderos de la 
memoria histórica”

Mesas de trabajo: la violencia (1950-1970: el bipartidismo político), la violencia (1970-1990: 
consolidación de las guerrillas y autodefensas), la violencia (1990-2020: violencia urbana 

“narcotráfico”)

Instituciones educativas impactadas: 5.

Estudiantes participantes: 10.

Docentes líderes: 5.

III Foro Educativo Posconflicto 2022: la escuela como laboratorio e paz. Memoria y verdad.

Mesas de trabajo: memoria histórica y verdad.

Instituciones educativas impactadas: 6.

Estudiantes participantes: 10.

Docentes líderes: 15.



TALENTO HUMANO

Administración de novedades -
liquidación de pre nómina y 

nómina - generación de reportes, 
administración de las historias 

laborales: 

Se ha estimulado la práctica del 
deporte y la recreación  

mediante  los Juegos del 
Magisterio, Juegos Inter-

docentes, maratón bailable, rally, 
ciclo paseo y muchas otras 

actividades que han generado 
mejores ambientes escolares ..

- Se  ha apoyado la calidad 
educativa viabilizando todas las 

comisiones de servicios, 
permisos y demás situaciones 

administrativas para que 
nuestros docentes se capaciten o 

nos representen en eventos 
académicos a nivel regional 

nacional e internacional. 



INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Convenio FFIE.

1. GONZALO SUAREZ 
RENDON: FASE TRES: 

PROCESO DE 
LIQUIDACIÓN 

2. ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR LEONOR 

ALVAREZ PINZON FASE 
TRES: PROCESO DE 

LIQUIDACIÓN 

3. JULIUS SIEBER: avance 
de obra 60%

4. RURAL DEL SUR: FASE 
2-Intermedia 

Complementarias:

5. ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR SANTIAGO DE 
TUNJA: avance de obra 

30%

I.E.O GUSTAVO ROJAS 
PINILLA SEDE LA 

ESPERANZA. 



INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 

CONTRATO 977 DE 2022 CUYO OBJETO ES: 
Mantenimiento, adecuación y construcción de 

instituciones educativas oficiales del Municipio de 
Tunja.

IEO NORMAL LEONOR ALVAREZ PINZON se realiza 
mantenimiento del restaurante escolar.

construcción del Muro de Cerramiento de la sede San 
Antonio de la IEO Silvino Rodríguez " 



INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA 

Seis (6) sedes de las IEO a través del   
contrato  No 918 DE 2021  fueron 
beneficiadas con la construcción y 
adecuación de baterías sanitariasBATERIAS SANITARIAS EN CONSTRUCCIÒN

INSTITUCION EDUCATIVA BATERIAS SANITARIAS

Inem Carlos Arturo Torres
Una (1) Batería de diez (10) unidades 

sanitarias

Normal Santiago De Tunja
Una (1) Batería de diez (10) unidades 

sanitarias 

Libertador Simón Bolívar - Sede San 
Francisco

Una (1) Batería de cinco (5) unidades 
sanitarias 

Gustavo Rojas Pinilla - Sede Central
Una (1) Batería de dos (2) unidades 

sanitarias

BATERIAS SANITARIAS EN ADECUACIÒN

INSTITUCION EDUCATIVA BATERIAS SANITARIAS

Gonzalo Suarez Rendon - Sede 
Centenario

Una (1) batería sanitaria con siete 
(7) unidades sanitarias

Silvino Rodríguez - Sede Central-
Manzanares.

Cuatro (4) baterías sanitarias cada 
una con diez (10) unidades 
sanitarias 



por medio de las cuales  se establecen lineamientos y 
requisitos para el procedimiento de certificación de 

establecimientos educativos como bilingües nacionales o 
bilingües internacionales en el municipio de Tunja.

expidió las Resoluciones N° 000529 del 12 de octubre de 
2021 y la Resolución N°000249 del 31 de mayo de 2021, 

La Secretaría de Educación Territorial, bajo las normativas 
nacionales Art. 199 de la Ley 115 de 1994 y Programa 

Nacional de Bilingüismo (PNB) 2004-2019 del Ministerio 
de Educación nacional, 

Resolución N° 000363 del 
06 de agosto de 2021- Por 

medio de la cual se 
reconoce al COLEGIO LOS 

NGELES como 
establecimiento educativo 

BILINGÜE NACIONAL.

Resolución N° 0301 del 10 
de mayo de 2022- Por 

medio de la cual se 
reconoce al COLEGIO SAN 

VIATOR como 
establecimiento educativo 

BILINGÜE NACIONAL.

CERTIFICACIÓN BILINGÜISMO



INCLUSIÓN Y EQUIDAD EN LA 
EDUCACIÓN

Tercer Encuentro Nacional de Educación Inclusiva
2023, más de 600 personas de 30 ciudades del país,
se unieron a esta conmemoración, con el fin de
brindar una educación de calidad a los 764
estudiantes con discapacidad de nuestra Capital.

Reconocimiento a los 65 estudiantes del programa
de Capacidades y Talentos Excepcionales de las
diferentes Instituciones Educativas oficiales y no
oficiales de la ciudad, con el fin de exaltar sus
habilidades y generar conciencia en la comunidad
educativa para garantizar trayectorias completas en
procesos de formación de nuestros niños, niñas y
adolescentes en Tunja.



Galardonado en el 2021 por el MEN.  En la Subcategoría “Buenas Prácticas en la implementación 
del PAE “Alimentos para Aprender”

Premio Colombia Lider mejor entidad territoprial en educación financiera 2022

Alianza con grupo Visang de Corea para fortalecimiento del ingles en el colegio Grancolombiano

Propacífico, Uniandes y el Centro de objetivos de desarrollo sostenible (CODS) reconocieron a Tunja  
como primer lugar a nivel nacional, por el cumplimiento al ODS 4  (Educación de calidad), para el 
año 2021, en razón a los logros en indicadores relacionados con resultados en pruebas 
saber(lenguaje y matemáticas), educación inclusiva y alimentación escolar.

Participación en México - red Ciudades del Aprendizaje




