
 

REUNION DE RECTORES. 

 

ACOMPAÑAMIENTO  NUESTRA SEÑORA DE FATIMA  

ACOMPAÑAMIENTO PEDAGÓGICO  I.E JULIUS SIBER 

 

 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL TEMA JORNADA ÚNICA 

 



 

ENVIÓ CORREO CON LINEAMIENTOS DE JORNADA ÚNICA  A I.E 

 

 

 

 

 

 

VISITA I.EG.S.R Y GIMNASIO GRAN COLOMBIANO PARA  CONOCOER DOTACIÓN DE MENAJE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Cconsolidado De plan de implementaiion e tiempo escolar 

 

 

 



 

 

INFORME  COMITÉ JORNADA UNICA 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN TERRITORIAL TUNJA  

REUNIÓN COMITÉ DE JORNADA UNICA – JEC 

MIERCOLES 25 DE OCTUBRE  

ORDEN DEL DÍA. 

     1. Saludo Verificación del Quórum. 
2. Saludo por parte del Doctor José Alberto Moreno Villamil, Secretario de Educación Territorial 
3. Saludo por parte del Profesional Especializado Jaime  Hernández 
4. Saludo y presentación de la Doctora Patricia Arrieta MEN 
5. Revisión de compromisos del acta anterior 
6. Diagnóstico de I.E. en  JU en  el municipio de Tunja y JEC 
6. Presentación Plan de Implementación de Tiempo escolar. 
7. Socialización situación Colegio de Boyacá 
8. Proposiciones y compromisos. 

 1. Saludo Verificación del Quórum. 

Área Responsable o  delegado  Asistencia 

Secretario de Despacho                            José Moreno  Villamil   

Calidad Educativa  Jaime Hernández   

 Cobertura Educativa  Fabiola Sierra   

 Planeación Educativa  Rosana Montañez   

 Talento Humano Carlos Rodríguez   

 Infraestructura Educativa     Álvaro García   

Coordinador del PAE Ludy  Rodríguez   

 Inspección y Vigilancia    

Representante de los Rectores               Javier Parra   

Jornada Única  Andrea Pérez - Carmen Reinalda 

Ramirez 

  

         5. Revisión de compromisos del acta anterior 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

ACCIÓN RESPONSABLE 
FECHA LIMITE DE 

EJECUCIÓN 

Analizar con Rector de la I. E Rural del sur y comunidad Educativa, la 

propuesta de ingreso a Jornada Única.  

Calidad Educativa.-  

Equipo JU. 

Por definir con la 

IERS 

Elevar petición  ante el Ministerio de Educación , sobre el pago de Horas 

extras a docentes  que  demuestren su trabajo de manera  sincrónica y 

asincrónica, para dar cumplimiento a las horas  laborales  que  deben 

cumplir  las I.E Jornada única. 

Equipo Jornada 

Única.  

Talento Humano. 

Octubre. 

Remitir concepto a Inspección y Vigilancia sobre la solicitud del NUSEFA Calidad 

Equipo JU. 

Inspección y 

vigilancia 

Septiembre- 

Octubre 

Realizar Visita a I.E, Julius Sieber,  INEM, ITGSR   

GIMNASIO GRAN Colombiano   para  diagnóstico de   dotaciones 

menaje y sillas. 

Equipo JU. 

PAE 

Octubre 



 

ENSLAP; 2211 

I.E. SILVINO 
RODRIGUEZ; 

1183 

GIMNASIO GRAN 
COLOMBIANO; 900 

I.E. SAN JERONIMO 
EMILIANI; 876 

ITGSR; 766 

GUSTAVO ROJAS 
PINILLA.; 453 

INEM; 440 

INST EDUC 
LIBERTADOR 

SIMON BOLIVAR; 
449 

I.E. ANTONIO 
JOSE 

SANDOVAL 
GOMEZ; 250 

ESCUELA NORMAL 
SUPERIOR 

SANTIAGO; 87 

I.E. RURAL DEL 
SUR; 83 

J.U. INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

 

24%
34% 39% 41%

76%
66% 61% 59%
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INFORME CUATRENIO

Jornada Unica Otras Jornadas

2082

87

900

23

184 180

2211

87

900

453

1183

250

CENTRAL CENTRAL COLEGIO GRAN
COLOMBIA

CLUB DE LEONES JAIME ROOK SEDE CENTRAL

ENSLAP ESCUELA NORMAL
SUPERIOR
SANTIAGO

GIMNASIO GRAN
COLOMBIANO

GUSTAVO ROJAS
PINILLA.

I.E. SILVINO
RODRIGUEZ

I.E. ANTONIO JOSE
SANDOVAL GOMEZ

MODALIDAD INDUSTRIALIZADA

ESTUDIANTES TOTAL

129
31

196

49 23

166
104

729

200 178
70 83

876

440

741

25

2211

453 453 453 453

1183 1183 1183

449 449

250

83

876

440

766 766
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ENSLAP GUSTAVO
ROJAS

PINILLA.

GUSTAVO
ROJAS

PINILLA.

GUSTAVO
ROJAS

PINILLA.

GUSTAVO
ROJAS

PINILLA.

I.E. SILVINO
RODRIGUEZ

I.E. SILVINO
RODRIGUEZ

I.E. SILVINO
RODRIGUEZ

I.E.
LIBERTADOR

SIMON
BOLIVAR

I.E.
LIBERTADOR

SIMON
BOLIVAR

I.E. ANTONIO
JOSE

SANDOVAL
GOMEZ

I.E. RURAL
DEL SUR

I.E. SAN
JERONIMO
EMILIANI

INEM ITGSR ITGSR

MODALIDAD PREPARADA EN SITIO

ESTUDIANTES TOTAL

 

 

6.  Avances  en  JU  y JEC en  Instituciones Educativas  Tnja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMPONENTE ALIMENTACIÓN ESCOLAR. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Concepto 2020 2021 2022 2023 

Matrícula oficial Entidad 
Territorial (grado 0 a 11) 

19670 19605 19078 18889 

Número de estudiantes en 
Jornada Única (grado 0 a 

11) 
4738 6778 7460 7698 

Avance entidad territorial 
% 

24% 35% 39% 41% 



 

 
NOMBRE 

INTITUCIÓ
N 

EDUCATIV
A 

# Est 
Maña

na 
Tard

e 

MATRI
CULA 
SEGÚ

N 
SIMAT 

COMPONE
NTE 

INFRAESTR
UCTURA 

COMPONENTE 
ALIMENTACIÓN 

ESCOLAR 

COMPONENTE 
TALENTO 
HUMANO. 

COMPONENTE 
PEDAGÓGICO. 

Nor. SUP. 
LEONOR 
ÁLVAREZ 
PINZÓN 

2082 Total  
2211 
JU:  

2211 

Remodelaci
ón 
restaurante 
avance  del 
50%. 
Ampliación 
por parte del 
FFIE. 
 

Industrializado # Docentes JU: 
103 
Total Horas 
extras: 48  

Resolución No 0168  
de Marzo de 2022  
Énfasis  Arte Cultura y 
Deporte,  y eje  
formación  
Hacia la 
Multidimensionalidad 
del Ser. 
 

Sede J. María 
Cristina 
Sánchez de 
Perico   

129 Preparada en sitio 

ANTONIO 
JOSE 
SANDOVAL 
GÓMEZ  
10 Y 11 

180 Total. 
1040 

JU: 
250 

En trámite el 
desenglobe  
del predio. 

Industrializado # Docentes JU: 
13  en grados 10° 
y 11 incluyendo 
modalidad Sena. 
En preescolar 
Horas extras 

Modelo Pedagogía 
Cognitivo Social se 
amplió la parte  de 
Investigación, 
fortalecimiento de 
lectoescritura. 
Articulación SENA, y 
UPTC. 

Sede LA 
Colorada 
central . 

70 Preparada en 
Sitio. 

GIMNASIO 
GRAN 
COLOMBIAN
O  

900 Total: 

900 
JU: 

900 
 
 
 
 

Avance de 
Obra, 
mesones  80 
%. 
 

Industrializado. 
 
 
 
 
 
 
 
 

34   profesores en 
JU,  
Horas extras: 4  
en artística  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enfoque: Humanista, 
constructivista, con el 
fin de desarrollar 
todas las habilidades 
cognitivas 
fortalecidas de 
manera integral con 
la sociedad. 
Bilingüismo, 
tecnología, arte y 
lúdica -educación 
física. 
Articulación SENA  

NOMBRE 
INTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

# Est 
Mañan
a 
Tarde 

MATRIC
ULA 

SEGÚN 
SIMAT 

COMPONENT
E 

INFRAESTRU
CTURA 

COMPONENTE 
ALIMENTACIÓN 

ESCOLAR 

COMPONENTE 
TALENTO 
HUMANO 

COMPONENTE 
PEDAGÓGICO. 

INEM  
CARLOS 
ARTURO 
TORRES 
 10° Y 11° 

 
 
 
 
440 

Total: 

2.584 
JU: 

440 

Culminación 
de Obra .En 
ejecución 
construcción 
adecuación y 
mantenimiento
. 

Restaurante 
Canales y 
Muro 
Cerramiento. 

 
Preparado. 

# Docentes JU: 
13 
Total Horas 
extras: 44 

Articulación SENA  
Enfoque: los temas 
de desarrollo 
humano, crecimiento 
personal, cultura 
física, arte en general 
la cultura, fortalecer 
las competencias 
ciudadana, es decir 
crear mejores 
condiciones en el 
desarrollo humano 
 

Sede 
Ricaurte.  

95-62 

Sede 
Américas  

250 
210 

 
Sede Piloto.   
 

217 
135 

Sede Central  1190 

IE. SILVINO 
RODRIGUEZ. 

 
 

 
Total: 

2.663 
JU:1.1

83 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Está en 
liquidación del 
contrato del 
cerramiento 
del muro en la 
sede San 
Antonio e 
inicio 
demolición, 
por acción 
popular. 

Sede Dorado:  
falta visita 
para  hacer 
batería de 
Baño por 3 
unidades 
sanitarias 
Avance 10% 

Industrializado  
# Docentes JU: 53 
Total Horas extras: 

29 
 
 

Articulación l SENA,  
con doble titulación: 
Bachiller Técnico por 
la IE, Y Técnico En la 
JU se está trabajando 
el proyecto “lectura 
crítica”  

Sede Central 
1°- 5° 

729 

Sede Central 1002 

Sede Jaime 
Rook   

184 

Sede El 
Jordán   

143 
159 

Transportado  

Sede el 
Dorado  

166 Preparada en sitio 

Sede Rafael 
Uribe  
 

104 
 

Preparada en sitio 

|I.E. 
GONZALO 
SUÁREZ 
RENDÓN. 
 

 Total: 

1354 
JU: 

766 

Se entregó  
2 estufas y  
1mesón, 
queda 
pendiente la 

Preparado en sitio  
 

ENFOQUE_ 
Tecnología, arte, 
cultura y deporte. 



 

 entrega de  
Menaje para 
restaurante 
escolar. 
 Sede San 

Ignacio 
25 Preparado en sitio  

Sede central 
6°11 

750 

Sede 
Centenario  

218 

Sede 
Preescolar 
central 

70 

Sede  Central      185 

NOMBRE 
INTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

# Est 
Mañan
a 
Tarde 

MATRIC
ULA 
SEGÚN 
SIMAT 

COMPONENT
E 
INFRAESTRU
CTURA 

COMPONENTE 
ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR 

COMPONENTE 
TALENTO 
HUMANO 

COMPONENTE 
PEDAGÓGICO. 

I.E. RURAL 
DEL SUR. 
 

 Total: 

992. 
JU: 83. 

Se tiene acta 
de Inicio para 
Sede nueva   
en Vereda 
Chorroblanco 
con fecha 10 
de Julio  
Ejecución 
1%. 
 

 # Docentes JU: 3 
Total Horas 
extras: 7 
 

Articulación con el 
SENA (Agroindustria 
y Diseño de 
Integración de 
Multimedia)  

Sede Runta 
Abajo.  

83 Preparado en sitio  

Baron Gallero         31 

Baron 
Germania      

50 

Chorroblanco          38 

Francisco de 
Paula  

54 

Jose  Joaquin 
Castro 
Martinez                  

228 

Runta Arriba        141 

I.E.SAN 
JERONIMO 
EMILIANI. 
 

 Total: 

1455 
JU: 

874 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Preparado  en 
sitio. 
  

# Docentes JU: 
25. 
# de horas extras: 
11 

En articulación con el 
SENA se trabaja la 
modalidad de: 
Mecánica Industrial, 
Sistemas, 
Ebanistería, 
Electricidad y Deseño 
Arquitectónico 

Bethlemitas   192 
129 

Centro Juvenil 
Emiliany           

874 

Santa Ana  131 

NOMBRE 
INTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

# Est 
Mañan
a 
Tarde 

MATRIC
ULA 
SEGÚN 
SIMAT 

COMPONENT
E 
INFRAESTRU
CTURA 

COMPONENTE 
ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR 

COMPONENTE 
TALENTO 
HUMANO 

COMPONENTE 
PEDAGÓGICO. 

I.E. 
LIBERTADOR 
SIMÓN 
BOLÍVAR 

 Total:1

339  
JU: 

449 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Reuniones 
rectores 
Diagnostico. 

Preparado en sitio # Docentes JU:  7 
Total Horas 
extras:  2 
 

Enfoque: Tecnología, 
Arte y Cultura, 
Deporte. Formativo e 
integral que consiste 
en desarrollar 
actividades, lúdicas, 
culturales, recreativas 
y artísticas en los 
estudiantes  
ARTICULACION 
SENA sistemas 

Sede Los 
Libertadores 
10 °11  °  

177 Preparado en sitio  

Sede 
Libertador 
Simón Bolívar 
Central.  

199  
 

 

Sede Marco 
Fidel 
Suarez.(SRPA
)    

57 NO SUMINISTRA 
PAE 

San Francisco   
 

138 
118 

Trinidad  112 
57 

I.E. 
GUSTAVO 
ROJAS 
PINILLA 

 
 
 
 
182 
149 
23 

Total: 

1082 
JU: 

453 

Sede Club de 
leones 
avance 80% 

 

  
Total de horas 
extras 
Preescolar:4- 20 
horas ex 
Primaria. 11  55 
horas ex 
Secundaria: 
Media Técnica: 
promedio 10 H 
semanales. 

Enfoque: 
TECNOLOGIA, ARTE  
CULTURA, 
DEPORTE, hacia la 
competencia 
comunicativa desde 
una mirada lúdica 
Articulación SENA. 
Desarrollo de 
Proyectos a través de 
centros de interés. 

Sede Club de 
Leones 
(PREESCOLA
R ) 
 

Industrializado 

Sede 
Kennedy      

196 Preparado  en 
sitio 



 

 Los grados 10° y 
11°, cuentan con 
Jornada Única en 
articulación con el 
SENA. No se 
relaciona Horas 
Extra. 

Central           
JU 

310                
131 

Sede Rural El 
Porvenir            

23 Preparado en 
Sitio 

Sede 
Florencia        

31 

Sede La 
Esperanza  

49 

NOMBRE 
INTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

# Est 
Mañan
a 
Tarde 

MATRIC
ULA 
SEGÚN 
SIMAT 

COMPONENT
E 
INFRAESTRU
CTURA 

COMPONENTE 
ALIMENTACIÓN 
ESCOLAR 

COMPONENTE 
TALENTO 
HUMANO 

COMPONENTE 
PEDAGÓGICO. 

I.E.JULIUS 
SIEBER 
 

 Total  

707 
JU: 0 

Sede Nueva 
Santa Rita 
42.9% de 
ejecución. 
Proyectada 
para entrega 
Enero. 

 
 
Prepara en sitio 

 
 
 

Enfoque PEI  Ciencia 
Tecnología, arte, 
cultura y deporte 

Asis 342 
300 

NORMAL 
SUP. 
SANTIAGO 
DE TUNJA. 

 Total: 
3022 
JU: 87 

Sede Nueva 
Avance  
7.99% de la 
Obra. 
 

Industrializado  Aún no se ha 
trabajado, tan pronto 
sea posible se 
modificará el PEI A JU. 

Ciclo 
compementa
rio 

 
87 

Central  
 

1178 
1045 

Jardín Infantil   
 

261 
203 

arque Pinzón   141 
119 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIAGNÓSTICO JORNADA ESCOLARES COMPLEMENTARIAS. 

 

COMFABOY. 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA # ESTUDIAN PROGRAMA 

 INSTITUCION EDUCATIVA - GIMNASIO 

GRAN COLOMBIANO – TUNJA 

25 FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 

"INEM" CARLOS ARTURO TORRES  244 MATEMATICAS, INGLÉS,MEDIO AMBIENTE, TECNOLOGIA MUSICA 

 I. E. - ESCUELA NORMAL SUPERIOR 

LEONOR ALVAREZ PINZON – TUNJA 

37 ARTES PLASTICAS 

 INSTITUCION EDUCATIVA - NORMAL 

SUPERIOR SANTIAGO DE TUNJA 

33 FORMACIÓN ARTÍSTICA Y DEPORTES 

I E. JULIUS SIBER  1 FORMACIÓN DEPORTIVA 

I.E ANTONIO JOSE SANDOVAL 3 DEPORTES 

I.E GONZALO SUAREZ RENDÓN 18 DEPORTES 

I.E GUSTAVO ROJAS PINILLA 13 DEPORTES 

I.E LIBERADOR SIMON BOLIVAR 26 FORMACIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 

I.E RURAL DEL SUR 2 FORMACIÓN ARTISTICA Y CULTURAL 

I.E SILVINO RODRIGUEZ 10 FORMACIÓN ARTISTICA Y CULTURAL- DEPORTES 



 

I.E SAN  GERONIMO EMILIANY 3 FORMACIÓN ARTISTICA Y CULTURAL 

COLEGIO BOYACÁ 3 FORMACIÓN ARTISTICA Y CULTURAL 

TOTAL 418   

 

 

 

 

 

 

 

 

SENA: 

En promedio se encuentran 1600 estudiantes  con articulación  del Sena  y 108  en articulación  con 

la UPTC   

 

 

6 .Presentación Plan de Implementación de Tiempo escolar. (crecimientos proyectados de Jornada Única. 

 

7 . Socialización situación colegio Boyacá. 

 

8 . Proposiones y compromisos. 

 

REUNION VIRTUAL  OBSERVACIONES – REUNION COMITÉ JORNADA 

UNICA 



 

 

 

 

 

 

REUNION COMITÉ JORNADA ÚNICA. 

 

 

 



 

 

INFORME  VISITA MEN  EMPALME JORNADA UNICA 

JORNADA ÚNICA. 
SECRETARIA DE EDUCACION TERRITORIAL  

TUNJA. 
  

Se reporta una matricula  de 7698 estudiantes en Jornada única, correspondientes a las 11  I.E Oficiales  

del Municipio, mostrando un progreso del  41%, se tiene una proyección de  3753 estudiantes para el año 

2024, por tanto   se  requiere que  quede plasmada en el Plan de Desarrollo y que el Ministerio de 

Educación Nacional, Planeación Nacional y el Ministerio de Hacienda lideren el fortalecimiento y la 

asignación de recursos para la continuidad de la  jornada unica. 

 

Componente Pedagogico. 

Los EE definen el énfasis o los ejes movilizadores de la Jornada Única,  Los EE implementan estrategias 

pedagógicas para la implementación de los énfasis o ejes movilizadores de la jornada única. 

Se debe hacer un plan de mejoramiento  de  las Jornadas Escolares Complemtarias   del convenio  con 

Comfaboy para  lograr una mayor efectividad en las Intituciones Educativas. 

Se deben verificar  al 100 % los Proyectos Pedagogicos Institucionales ,  y que cumpla  con la 

resginificacion del tiempo escolar  encaminados al  desarrollo de dimensiones socioemocionales atraves 

del deporte   arte  y la cultura y demas. 

 

Componente infraestrcutura. 

• La mayoria de  EE y sus Sedes cuentan con los servicios públicos necesarios para su 

funcionamiento, Cinco proyectos han sido beneficiados por el FFIE. Los EE en sus comedores escolares 

no cuentan con el suficiente mobiliario,ni  una señalización optima que se demuestre en señalización de 

rutas de evacuación, • No todas la EE tienen acceso para discapacidad. 

Componente  Talento Humano. 

• La ETC cuenta con la cantidad de docentes o disponibilidad de horas extras requeridas para la 

implementación de la jornada única, Los EE organizan y acuerdan el número de horas de permanencia 

de los docentes para atender la jornada única. Las horas extras asignadas a los docentes, se desarrollan 

de manera adicional al tiempo de la asignación académica semanal. 

Cómo acciones de mejora se  hace necesario solictar a los directivos docentes Rector indicar con detalle 

en la asignación académica de cada docente cuantas horas son de jornada normal y cuantas cubre en 

Jornada Unica y si son horas regulares o extra. 

Se requiere comunicacion permanente en las areas de las SET para saber que sedes, grupos, 

instituciones tienen condiciones para entrar en jornada unica.     

Componente PAE. 

La ETC define mecanismos contractuales pertinentes para el cumplimiento del PAE. El operador cumple 

con el ciclo de menús establecido y aprobado por la ETC. Las sedes que no tienen raciones preparadas 

en sitio es porque su infraestructura  no  permite 

LA I.E Normal Superior leonor Alvarez  Pinzón Femenina Falta Menaje  e infraestructura para funcionar  el 

restaurante escolar. 

Falta de Recursos para poner a Funcionar los restaurantes escolares 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

ALCALDIA MAYOR DE TUNJA  FECHA: 11/08/2023 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN VERSIÓN: 01 

PROCESO: DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 

CÓDIGO: DIE-F- FORMATO: INFORME EMPALME SUBPROCESOS Y TEMAS 
ESTRATÉGICOS 

 

UNIDAD O TEMA ESTRATÉGICO: Unidad de Gestión de la Calidad Educativa / Acompañamiento 
Pedagógico / Jornada Única 

LÍDER DEL PROCESO:    Jaime Hernández Suarez 
FECHA DE CORTE:     30 de septiembre de 2023 
FECHA DE ENTREGA:    26 de octubre de 2023 
 

1. PROPÓSITO DE LA UNIDAD O TEMA ESTRATÉGICO A SU CARGO: Ejecución y control de procesos de 

evaluación y mejoramiento educativo, gestión de tecnología y servicios informáticos en educación y 

acompañamiento pedagógico. (Decreto 001 del 2 de enero de 2023; Artículo 40; Literal b.)  

Específicamente, de acuerdo con el numeral 10 del literal mencionado se tiene como función: Realizar el 

acompañamiento pedagógico para el desarrollo efectivo de la educación inicial, Educación Inclusiva, 

Bilingüismo y Segunda Lengua, Convivencia Escolar, Jornada Única, Educación Básica y Media y 

Programas de Formación Complementaria. 

 
2.1 ASPECTOS ESTRATÉGICOS:  
 
2.1.1 ASUNTOS DE EXTREMA URGENCIA (Solución antes del 15 de diciembre de 2023) 
Liste los principales asuntos que debe atender la dependencia y el secretario de manera urgente, 
considerando brevemente la implicación que tiene el no resolverlo en este periodo.  
- Resolución  Colegio Nuestra Señora de Fátima de  Jornada única.(se envió concepto desde comité de 

Jornada Única  de aprobación a inspección y vigilancia) 
- Resolución I.E Gonzalo Suarez Rendón de Jornada única: Se debe dar trámite al conceptode 

aprobación  de JU, ya que  La I.E está reportando ante el SIMAT, estudiantes   en Jornada única, sin 
tener resolución 

- Entrega de Menaje  a I. E para  dar funcionamiento a restaurante escolar. 
 

2.1.2 ASUNTOS Y RECOMENDACIONES (Solución antes del 31 de enero de 2024) 
Liste los principales asuntos que debe atender la dependencia y el secretario antes del 31 de enero de 
2024, que no puedan dejar de realizarse, considerando brevemente la implicación que tiene el no 
resolverlo en este periodo. Ejemplo: Contratos de vigilancia, arrendamientos, régimen subsidiado, PAE, 
entre otros.  
 
- Acompañamiento a I.E que  se proyectan en Jornada única, en cuanto al componente pedagógico  

para la actualización del  Proyecto  Educativo Institucional  apuntando a la resignificación  del tiempo 
escolar. 

- Estudios  previos de Menaje, para I. E Julius  Siber, Normal Santiago de Tunja(dotación de  mobiliario  
pupitres. 

-  Que  se contemple La Jornada única dentro del plan de desarrollo para  la asignación de recursos. 
- Realizar  la conformación del  Comité de Jornada única vigencia 2024. 
- Realizar el Convenio con Comfaboy para el desarrollo de las  Jornadas Escolares Complementarias. 

 
 

 
2.1.3 PROCESOS DE GESTIÓN ADELANTADOS QUE NO SE LOGRARON CULMINAR 
 
2.1.4 INSTANCIAS DE SU UNIDAD O TEMA, EN QUE EL DAPT TIENE LA SECRETARIA TÉCNICA  
 
Tipo de Instancia Nombre de la Instancia Acto Administrativo que lo 

reglamenta 
Técnico o 

participativo 



 

Comité  Comité de Jornada 
Unica 

Resolución 00895 de 12 de 
Octubre de 2017 

Técnico  

    

 
2.1.5 INSTANCIAS A LAS QUE DEBA ASISTIR EN CALIDAD DE MIEMBRO O INVITADO  

Tipo de 
Instancia 

Nombre de la 
Instancia 

Acto 
Administrativo que 

lo reglamenta 

Rol  Última fecha de sesión y 
compromisos adquiridos 

Comité,  Comité Jornada 
Única 

Resolución 00895 de 
12 de Octubre de 
2017. 

Miembro  25 de Octubre de 2023: 
-Reunión mesa de trabajo  con el MEN,  y 
SET con el tema de Ingreso JU del  colegio 

Boyacá. 
- Solicitar acompañamiento pedagógico 

con los directivosy docentes que se 
proyectan a JU. 

-Solictar  el menaje a PAE de las I.E que se 
proyectan para 2024. 

 
 
 

     

2.2 ASPECTOS TÉCNICOS MISIONALES:  

2.2.1 MINIMOS ESTRATÉGICOS  

relacione en forma de DTS o tabla de anexos, el listado de entregables, productos, documentos, informes 
estratégicos que deben considerarse para entrega en su Unidad o Tema estratégico señalando:  

ANEXO EN EXCEL – MATRIZ MÍNIMOS ESTRATÉGICOS – Hoja 1 

2.2.2 PROCESOS IMPORTANTES EN CURSO  

Procesos  

Pendientes  

Recomendaciones  

2.2.3.  SISTEMA DE INFORMACIÓN  

Relacione si su unidad o tema estratégico tiene bajo su liderazgo sistemas de información (incluidos 
aplicativos web, tableros y desarrollos) externos o internos, indicando la siguiente información:  

ANEXO EN EXCEL – MATRIZ MÍNIMOS ESTRATÉGICOS – Hoja 2 

Nota: Todavía no es necesario compartir claves de acceso al mismo.  

 
2.2.4. LISTADO DE MANUALES E INSTRUCTIVOS  
Relacione si su unidad o tema estratégico desarrollo o implemento manuales e instructivos adecuados a 
los procesos de la entidad.  
 
Relacione el manual y/o instructivo y los enlaces para su verificación. (en caso de no estar en línea 
anéxelo en forma digital).  
 
Nota: Los mínimos estratégicos – anexos deberán ser cargados en la plataforma de INFOACTIVOS. 

 
FIRMA DE LÍDER DE UNIDAD O TEMA ESTRATÉGICO QUE ENTREGA:  

 
Firma:  
Nombres y Apellidos 
Unidad o Tema de Liderazgo 
 
CC  
Cel.  
Correo:  

 
 
 
JAIME HERNÁNDEZ SUÁREZ 
Unidad de Gestión de la Calidad Educativa / 
Acompañamiento Pedagógico / Jornada Única 
79497189 
3222239858 
jaime.hernandez@tunja.gov.co 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


