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Curso Taller en diseio y gestion de objetos virtuales de aprendizaje en la

plataforma Moodle

Secretaria de Educacion Territorial de Tunja

Introduccion

La actual sociedad es cada dia mas “digital” las tecnologias han llegado para revolucionar
nuestra vida y permear cada uno de los escenarios donde nos desarrollamos los seres
humanos, cambié la tradicional forma de comunicarnos, trabajar, relacionarnos socialmente
y por su puesto en la forma de educarnos. Bajo ese contexto la educacion ha evolucionado
de manera significativa con la incorporacion de tecnologias en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, si bien paulatinamente se habian venido incorporando tecnologia digitales a la
educacion ha sido la pandemia del COVID-19 un hecho histérico, que llevo a dar pasos de
gigante en la implementacion de herramientas que pudieran de manera remota llevar a los

estudiantes las clases o programas formativos en un momento de emergencia.

Los docentes han empezado a integrar en los proceso formativos diversas herramientas
digitales sincronicas y asincronicas, como zoom, blogs, redes sociales, juegos interactivos, y
por supuesto los denominados LMS (Learning Management System) o Sistema de Gestion
del Aprendizaje en espafiol, son plataformas tecnolégicas disefiadas para facilitar la
administracion, distribucién y seguimiento de actividades educativas y formativas en
entornos virtuales. En otras palabras, son herramientas que permiten a educadores y
formadores crear, organizar y gestionar objetos virtuales de aprendizaje y cursos en linea

de manera eficiente.

Existen diversas opciones u oferta de LMS, cada uno con sus beneficios y debilidades,
algunos de uso comercial y otros de codigo abierto (open source software), sin embargo

entre las herramientas tecnoldgicas de este tipo mas destacadas en el ambito educativo se
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encuentra Moodle, una plataforma de gestion del aprendizaje que ha revolucionado la
forma en que se imparten y reciben procesos de ensefianza/aprendizaje. Es un LMS
altamente flexible y se puede adaptar a las necesidades especificas de cada institucién o
curso. Los educadores pueden personalizar el disefio, la estructura y las funcionalidades del
escenario de aprendizaje segun sus objetivos de ensefianza, su modelo pedagogico y el

estilo de aprendizaje de los estudiantes.

Moodle permite el uso de diferentes recurso para el disefio de materiales educativos
digitales, actividades evaluativas, talleres, wikis etc., y por su puesto puede convertirse en
una valiosa herramienta para el disefio y gestion de objetos virtuales de aprendizaje (OVA).
Los OVA son recursos didacticos digitales que facilitan la adquisicion de conocimientos y
habilidades de manera interactiva y autonoma, Moodle proporciona la infraestructura para
crear, organizar y compartir estos recursos de manera eficiente, permitiendo una

personalizacion y adaptacion del contenido a las necesidades especificas de los estudiantes.

El aprendizaje en entornos virtuales aporta flexibilidad temporal y geografica, lo que se
traduce en un acceso continuo al material didactico. Los docentes que dominan el disefio
de OVA en Moodle pueden crear contenidos disponibles en cualquier momento, lo que
facilita el aprendizaje autodirigido y la revision de temas segun el ritmo de cada estudiante.
Esto es especialmente valioso en un mundo donde la educacién a distancia se ha vuelto
mas importante que nunca, ya que las circunstancias como la pandemia han obligado a

adaptarse a modelos hibridos o completamente virtuales.

El disefio y gestion de un OVA en Moodle permiten una personalizacion efectiva del proceso
de ensefianza. Los docentes pueden adaptar los recursos a diferentes estilos de aprendizaje,
niveles de habilidad y velocidades de comprensiéon. Al utilizar herramientas como
cuestionarios adaptativos o rutas de aprendizaje personalizadas, los educadores pueden
asegurarse de que cada estudiante reciba la atencién necesaria y se sienta motivado al tener

un aprendizaje mas efectivo.
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Ademas, el desarrollo de OVAS en Moodle fomenta la interaccion y la colaboracion entre
los estudiantes y el docente. A través de foros de discusion, wikis y actividades grupales, los
alumnos pueden participar activamente en la construccion colectiva del conocimiento. Los
docentes pueden brindar retroalimentacion mas rapida y especifica, lo que facilita el
seguimiento individualizado del progreso y la identificacion temprana de dificultades etc. Se
convierte ademas en un espacio de comunicacion o divulgacion de experiencias
pedagdgicas significativas y replicables de una manera sencilla y actual, que puede ser
llevada a cursos por ejemplo tipo MOOC (Massive Open Online Course), en espafiol cursos
masivo abierto en linea, disefiados para brindar educacion de alta calidad a un gran nimero

de estudiantes de manera abierta y accesible a través de internet.

No obstante, para que los OVA sean realmente efectivos, es esencial que los docentes
adquieran competencias en su disefio y gestion. La formacion en la creaciéon de contenidos
interactivos y pedagogicamente sélidos garantiza que los recursos sean relevantes y
atractivos. Ademas, el conocimiento de las capacidades técnicas de Moodle permite una
implementaciéon exitosa de los OVA y una solucion rapida de problemas, lo que ahorra
tiempo y evita frustraciones innecesarias. Es bajo este contexto que se desarrolla el presente
curso taller que tiene como objetivo principal “Desarrollar conocimientos y habilidades
tecnopedagdgicas, (disefio, desarrollo y gestion) para convertir las practicas pedagogicas
significativas de los participantes en objetos virtuales de aprendizaje en la plataforma

Moodle”

Modalidad

B-Learning. El curso taller se va a desarrollar mediante la modalidad de educacion a
distancia, bajo el modelo B-Learning o "blended learning", también conocido como

aprendizaje mixto, hibrido o semipresencial, es un enfoque educativo que combina
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elementos de la ensefianza en linea (a través de plataformas y recursos digitales) con la

ensefanza tradicional en un entorno fisico de manera presencial.

Los funcionarios de las instituciones educativas oficiales del municipio de Tunja participantes
en el curso taller tendran acceso a la plataforma educativa Moodle, donde encontraran
material educativo de apoyo para el desarrollo del proceso formativo y la entrega de las
actividades de aprendizaje propuestas, alli el participante tendra acceso las 24 horas del dia,

los 7 dias de la semana para su estudio independiente.

Contaran con acceso individual a un espacio de practica en Moodle donde van a construir
su OVA y MOOC. De igual forma el curso taller cuenta con unas sesiones sincronicas
(docente y participantes) mediante la plataforma Google Meet, en las cuales se invita a
participar segun la programacion propuesta. Finalmente se van a desarrollar clases

presenciales como un espacio de encuentro, dialogo, escucha y reflexién colectiva.

Duracion

El curso taller se con un total de 100 horas de estudio, es decir que el participante debe

dedicar un minimo de 8.3 horas de estudio a la semana, como se desglosa a continuacion.

Experiencias de Aprendizaje
Contenidos Tematicos

Total

Presencial
Independiente

Experiencia de Aprendizaje 1

1. Induccion. Generalidades técnicas y pedagdégicas de la plataforma de Horas 4 2
aprendizaje LMS MOODLE

Experiencia de Aprendizaje 2

2. Administracién. Configuracion y funcionamiento basico de la Horas N/A 12 4 16
plataforma de aprendizaje LMS MOODLE

Experiencia de Aprendizaje 3

3. Gestion de usuarios. Creacion y configuracion del perfil de usuarios y
gestion de matricula en la plataforma de aprendizaje LMS MOODLE Horas N/A 5 3 8

no
oo



Experiencia de Aprendizaje 4

4.Recursos. Manejo y uso de recursos para la creacién de contenidos en Horas N/A 34 10 44
la plataforma de aprendizaje LMS MOODLE

Experiencia de Aprendizaje Transversal

5. Proyecto. Disefiar y crear un curso MOOC en Moodle relacionado con Horas 6 11 7 24
la tematica de interés, utilizando los recursos vistos

Destinatarios

El curso taller esta dirigido a docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio

de Tunja.
Propésito del curso taller

Brindar a los participantes un espacio de capacitacion que permita el desarrollo de
habilidades y conocimientos técnicos y pedagodgicos para el disefio, desarrollo y gestion de
objetos virtuales de aprendizaje OVA en la plataforma Moodle; para de esta manera
convertir de manera logica, coherente y creativa sus practicas significativas en OVAS, bajo

la modalidad de cursos masivos abiertos en linea (Massive Online Open Courses — MOQOC).
Objetivo General

Desarrollar conocimientos y habilidades tecnopedagdgicas, (disefio, desarrollo y gestion)
para convertir las practicas pedagogicas significativas de los participantes en objetos

virtuales de aprendizaje en la plataforma Moodle.
Objetivos Especificos

o Reconocer las generalidades técnicas y pedagdgicas de la plataforma de aprendizaje
LMS Moodle.

o Analizar los principios tedricos y metodologicos del disefio instruccional para objetos
virtuales de aprendizaje OVA.

o Disefiar un objeto virtual de aprendizaje OVA haciendo uso de los principios tedricos

y metodologicos del disefio instruccional.
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o Comprender la configuracion y funcionamiento basico de la plataforma de
aprendizaje LMS Moodle.

o Crear y configurar el perfil de usuarios y gestion de matricula en la plataforma de
aprendizaje LMS Moodle.

o Realizar el manejo y uso de recursos para la creacion de contenidos en la plataforma
de aprendizaje LMS Moodle.

o Desarrollar el disefio instruccional del OVA de la experiencia pedagogica significativa

en LMS Moodle.
Evaluacion

El proceso de evaluaciéon se desarrolla desde una perspectiva holistica que considera los
saberes iniciales del participante como base para la construccion significativa del
aprendizaje, el curso taller se aprueba con el 80% de las actividades acreditadas y la entrega

del OVA en Moodle como proyecto final.

o Saberes previos: el curso taller cuenta actividades iniciales que permitiran a los
participantes identificar sus principales conocimientos y areas de profundizacion de
los principales temas del curso taller; de igual forma permiten al docente conocer los
saberes iniciales de los participantes para realizar un acompafiamiento mas acorde a
las necesidades individuales y grupales.

o Evaluacion formativa: comprende el egjercicio de la retroalimentacion constante,
oportuna y descriptiva, valorando la participacion, fortalezas y areas de oportunidad
que tiene el participante en cada actividad propuesta, guiandolo para el
cumplimiento de los objetivos de aprendizaje. La pueden encontrar en foros y en el
espacio de calificaciones.

o Evaluacién sumativa cualitativa: Se propone como un ejercicio donde el nimero, la

nota o la calificacion no sean el centro del proceso, sino mas bien un ejercicio
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formativo continuo. Las actividades se califican en términos de: No acreditada,

acreditada y acreditada con éxito.
El participantes roles y compromisos

El participante debe contar con acceso a internet Y equipo de computo, Tener correo
electrénico y conocimiento basico del uso de aplicaciones, redes sociales y herramientas
ofimaticas. El participante es el centro del aprendizaje, debe ser autorregulado, auténomo,
autogestionado, autodidacta y altamente motivado. Se compromete a finalizar con éxitos el

curso taller, revisando los materiales educativos propuestos y desarrollando las actividades.
El guia de aprendizaje (Docente)

Es un mediador o facilitador, que favorece los procesos de formacion de manera integral
segun las necesidades y motivaciones del participante. Realiza el proceso de evaluaciéon y
retroalimentacion como un ejercicio constructivo que le permite al participante conocer sus

fortalezas y areas de oportunidad. Acompafia y soluciona dudas en el horario establecido.
Cronograma

Se iran estableciendo y comunicando las fechas exactas de cada sesion y entrega de
actividades teniendo en cuenta el cronograma que tengas los docentes, siendo este un

proceso adaptativo a sus necesidades.

Contenido Actividad Tipo de estudio UEE) Lugar
Fecha

Experiencia de | Sesidon  presencial:  Induccién . 2 horas
o Presencial con
Aprendizaje 1 general al desarrollo del curso . Semana 1 ENSLAP
- acompafiamiento
Induccion. taller.
Generalidades | Foro de expectativas ! 1 hora
técnicas COmMpromisos " ’ Virtual Semana 1 Plataforma
J P independiente Moodle

pedagogicas de  Actualizacion del Perfil en Moodle



la plataforma de
aprendizaje LMS
MOODLE

Sesion Sincrénica Virtual: ;Qué es
Moodle? Generalidades Técnicas y

pedagdgicas.

Foro: Andlisis de la plataforma

educativa Moodle.
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Plataforma
Meet

Plataforma
Moodle

Experiencia de
Aprendizaje
Transversal

Proyecto.
Principios
tedricos y
metodoldgicos
del disefio
instruccional
para objetos
virtuales de

aprendizaje OVA.

Duracion total 8 horas

Sesion Virtual: Socializaciéon de
experiencias pedagdgicas
significativas ;Qué buscamos
divulgar en al OVA?

Sesion presencial: Teorfas del
aprendizaje. El constructivismo y
sus elementos pedagdgicos para
el disefio de un OVA.

Foro: ;Como voy a aplicar el
constructivismo en el disefio de mi
OVA?

Sesion presencial: curriculo, disefio
instruccional y syllabus.

Sesion presencial: modelos de
disefio instruccional y objetivos de
aprendizaje para OVAS.

Foro: ;Cémo aplicar el modelo de
disefio instruccional en mi OVA? —
comparto los objetivos disefiados.

4 horas
Virtual con Semana 2
acompafiamiento
. 1hora
Virtual
. . Semana 2
independiente
Virtual con 2 horas
acompafiamiento Semana 3
Presencial con 2 horas
acompafamiento Semana 4
Presencial con 2 horas
acompafamiento Semana 4
Presencial con 2 horas
acompafamiento Semana 4
Presencial con 2 horas
acompafamiento Semana 4
Virtual 2 horas
independiente Semana 4

Por
confirmar

Plataforma
sincronica

Plataforma
Moodle

Plataforma
sincronica

Por
confirmar

Plataforma
Moodle

Duracion 12 horas

Experiencia de
Aprendizaje 2
Administracion.
Configuracion y
funcionamiento
basico de la
plataforma de
aprendizaje LMS
MOODLE

Sesion Virtual apariencia y temas
de Moodle: Creacion y
configuracién de un nuevo curso
en Moodle.

Configuracion y disefio de la
interfaz del OVA.

Tarea: Configurar la apariencia y
tema del OVA en el espacio
Moodle de practica.

Sesién Virtual Gestiéon de Cursos:
Organizacion de contenido en
secciones y recursos.
Configuracion de formatos de
curso (semanas, temas, etc.).

Virtual con 3 horas
acompafiamiento Semana 5

Virtual 2 horas
independiente Semana 5

Virtual con 3 horas
acompafiamiento Semana 5

Plataforma
sincronica

Plataforma
Moodle

Plataforma
sincronica
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Sesién Virtual Evaluacion y Virtual con 3 horas Plataforma
Calificaciones: acompafamiento Semana 6 sincronica
Creacion y configuracion de

cuestionarios y examenes.

Configuracion de tareas y entregas

de trabajos.

Registro y seguimiento de

calificaciones.

Sesion Virtual Gestion de plugins y Virtual con 3 horas Plataforma
extensiones. Seguridad y acompafamiento Semana 6 sincrénica
Privacidad

Tarea: Configurar el curso donde Virtual 2 horas Plataforma
se va a desarrollar el OVA con los independiente Semana 6 Moodle

temas vistos en las sesiones.

Duracion total 16 horas

Experiencia de
Aprendizaje 3
Gestion de
usuarios.
Creacion y
configuracién del
perfil de usuarios
y gestion de
matricula en la
plataforma de
aprendizaje LMS
MOODLE

Sesion Virtual Gestion de Usuarios: Virtual con 3 horas Plataforma
Matriculacion de estudiantes en un = acompafiamiento Semana 7 sincrénica
curso.

Creacion de cuentas de usuario y

asignacion de roles.

Importacion y exportacion de

usuarios.

Sesion Virtual Gestion de Usuarios: Virtual con 2 horas Plataforma
Permisos acompafiamiento Semana 7 sincrénica
Privacidad y politicas

Estudio independiente de los Virtual 3 horas Plataforma
temas abordados. independiente Semana 7 Moodle

Duracion total 8 horas

Experiencia de
Aprendizaje 4
Recursos
Manejo y uso de
recursos para la
creacién de
contenidos en la
plataforma de
aprendizaje LMS
MOODLE

Sesion Virtual generalidades de los Virtual con 3 horas Plataforma
recursos de Moodle. acompafiamiento Semana 8 sincronica
Sesion virtual Carga de Contenido: Virtual con 3 horas Plataforma
Subida de archivos y recursos acompafiamiento Semana 8 sincronica

(documentos, imagenes, videos,
enlaces, etc.).

Creacion de actividades (foros de
discusién, cuestionarios, tareas,
etc.).

Duracion 6 horas



Experiencia de
Aprendizaje
Transversal

Proyecto.
Disefio del
syllabus del OVA.

Sesién presencial: Disefio del
syllabus del OVA.

o Nombre del OVA

o Descripcion del OVA
(disefio instruccional y
cdmo aplica en su curso
los principios del
constructivismo)
Objetivos de aprendizaje
Contenidos
Perfil de estudiante
Perfil del docente
Desarrollo tematico
Actividades de
aprendizaje
Criterios de evaluacion
Recursos Moodle
Requisitos de aprobacion

o Calendario o cronograma
Sesion virtual: solucion de dudas
sobre el syllabus.

O O 0 O O O

o O O

Tarea: Subir el syllabus disefiado a
la plataforma para revisién final.

Presencial con
acompafamiento

Virtual con
acompafamiento

Virtual
independiente
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Duracién 5 horas

Experiencia de
Aprendizaje 4
Recursos
Manejo y uso de
recursos para la
creacion de
contenidos en la
plataforma de
aprendizaje LMS
MOODLE

Sesion virtual recursos Moodle:
Archivo, area de texto y medio

Sesion virtual recursos Moodle:
Carpeta chat y consulta,
Cuestionario, encuesta y encuestas
predefinidas.

Sesion virtual recursos Moodle:
Foro, glosario y H5P, Herramienta
externa y leccion

Sesion virtual recursos Moodle:
Libro y paquete de contenido IMS,
Paquete SCORM

Sesion virtual recursos Moodle:
Taller, tarea, URL y Wiki

Sesion virtual recursos Moodle:
Solucién de dudas e inquietudes
pequefio grupo

Sesion virtual recursos Moodle:
Solucion de dudas e inquietudes
pequefo grupo

Virtual con
acompafiamiento

Virtual con
acompafiamiento

Virtual con
acompafiamiento

Virtual con
acompafamiento

Virtual con
acompafiamiento

Virtual con
acompafamiento

Virtual con
acompafiamiento

2 horas Por
Semana 9 confirmar
3 horas Plataforma
Semana 9 sincronica
2 horas Plataforma
Semana 9 Moodle
4 horas Plataforma
Semana 10 sincronica
4 horas Plataforma
Semana 10 sincronica
4 horas Plataforma
Semana 11 sincronica
4 horas Plataforma
Semana 11 sincrénica
4 horas Plataforma
Semana 11 sincronica
4 horas Plataforma
A necesidad sincrénica
4 horas Plataforma
A necesidad sincronica
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Estudio independiente de los Virtual 10 horas Plataforma
contenidos vistos para la independiente Semanas 8, 11 Moodle
aplicacion en el proyecto final. y 12
Duracion 38 horas
Experiencia de | Sesion virtual dudas e inquietudes Virtual con 1 hora Plataforma
Aprendizaje finales del OVA en modalidad acompafiamiento Semana 12 sincronica
Transversal MOOC desarrollado durante el
Proyecto. curso taller.
Disefiar y crear
un curso MOOC | Revision independiente del Virtual 3 horas Plataforma
en Moodle proyecto final. independiente Semana 12 Moodle
relacionado con
la tematica de
interés, Socializacién de los proyectos Virtual con 3 horas Plataforma
utilizando los finales acompafnamiento Semana 12 sincrénica

recursos vistos

Duracion 7 horas

Total 100 horas de estudio
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