
ACTA N° 

 

Única 

LUGAR 

 

Institución Educativa Gimnasio Gran 

Colombiano 

 

FECHA 

 

14 de septiembre de 

2023 

HORA DE 

INICIO 

 

8:00 am 

 

HORA 

FINAL 

RESPONSABLE 

Daniela Clavijo Rivera  

Andrés Urbano Ulloa 

 

OBJETIVO 

Socializar aspectos relacionados con bilingüismo que se llevan a cabo en la institución Educativa 

Gimnasio Gran Colombiano. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Presentación y saludo. 

2. Palabras y saludo a cargo  

3. Organización por mesas de trabajo. 

4.        Mesa de trabajo de bilingüismo. 

CONTENIDO 

El día 14 de septiembre del año 2023 en el colegio siendo las 8 am, se inició el trabajo de 

acompañamiento con los temas a tratar sobre: fortalecer las Escuelas de Familia para mejorar 

desempeño social y académico, fortalecer la articulación entre niveles educativos para el logro de 

trayectorias educativas completas, gestionar la integración con sectores académicos y productivos 

que fortalezcan la educación media, fortalecer las competencias en el Idioma Inglés, fortalecer la 

Educación Inicial (Normatividad - Ampliación Nivel Preescolar), fortalecer la Educación Inclusiva 

(Discapacidad - Talentos Excepcionales - Poblaciones), cumplir con los requerimientos normativos 

para ofrecer la Jornada Única, fortalecer las Experiencias Significativas desarrolladas en la 

institución, mejorar los resultados obtenidos en las Pruebas Saber. 

 

Se da inicio con el saludo del profesional Andrés Urbano, quien hace mención de la circular enviada 

para informar sobre el acompañamiento pedagógico, la cual se sugiere desde mesas de trabajo con 

los líderes de cada uno de los componentes. De igual manera las directivas ofrecen un saludo y 

agradecimiento al equipo de gestión de la calidad educativa, resaltan la importancia del proceso de 

acompañamientos en la institución. 



 

Se procede al despliegue de mesas de trabajo propuestas para el día: 

 

Mesa de trabajo de bilingüismo: 

 

Se inicia con el saludo de la profesional Daniela Clavijo, con el objetivo de revisar el fortalecimiento 

del inglés desde el plan institucional de bilingüismo (PIB). Lo anterior está fundamentado con base 

en la reunión realizada el cinco de septiembre de 2023, donde el equipo de bilingüismo de la 

secretaria de Educación Territorial, dio a conocer a los docentes líderes de bilingüismo de las 

instituciones oficiales de Tunja el formato del plan institucional de bilingüismo. De acuerdo a lo 

anterior, se inicia un diálogo con miras a la organización de dudas, comentarios y aportes al 

desarrollo del formato PIB. 

 

La docente Ingrid Camargo presenta detalles del proceso con Corea, en el manejo de la plataforma 

EnglishEye, en el cual se resalta la riqueza del conocimiento y trabajo en conjunto con los 

estudiantes. A pesar de los diferentes retos que se presentaron, el equipo que desarrolló la prueba 

piloto disfrutó y aprendió en el espacio. A continuación, menciona los diferentes procesos de inglés 

en la institución. El colegio cuenta con 3 horas de intensidad en la primaria y 4 horas en secundaria 

y media.  

El equipo de inglés ha organizado carpetas de evidencias de cada uno de los procesos, las cuales 

son: 

Transición: uso de un libro integral donde se presentan actividades en inglés. 

1°- 3°: Manejan una carpeta desde diferentes enfoques comunicativos, desde la cultura 

anglosajona. 

4°- 5°: Manejan la carpeta por medio del libro y guías con enfoque comunicativo y comprensión 

lectora.  

Bachillerato: El proyecto Rock Your Mind, es un espacio donde se busca fortalecer las habilidades 

y diferentes competencias para lograr un aprendizaje significativo. Los contenidos guardan relación 

con lo que sugiere el MEN. Los estudiantes avanzan en los procesos por medios de recursos 

digitales y guías, organizados por las docentes en pro de la comunidad educativa. Los estudiantes 

de grados superiores reciben un entrenamiento interno en prueba ICFES por parte del área de 

inglés, donde se presentan las ventajas, desventajas, partes del examen y aplicación de simulacros.  

Los procesos de fortalecimiento del inglés se manejan mediante tutorías en contra jornada por parte 

del equipo docente de inglés y en alianza con Comfaboy. El acercamiento al idioma se realiza desde 



el conocimiento de la lectura. Los proyectos transversales son un medio para trabajar el 

fortalecimiento del inglés. Al revisar la parte social de la comunidad, se evidencia la carencia de 

interés por parte de las familias con relación al inglés, y este motivo se presenta como un punto de 

análisis para el área, donde la pregunta es ¿cómo vincular a la familia en los procesos de lengua 

extranjera? 

Por otro lado, el área cuenta con recursos en la institución, sala de bilingüismo, computadores, 

Video Beam y talento humano. Se considera que la institución requiere espacios bilingües solo para 

primaria, pues es necesario reforzar las habilidades desde los grados inferiores y contar con esos 

espacios es fundamental para el área de inglés y la comunidad educativa. 

Actualmente, la sala de bilingüismo no pertenece solo al área de inglés, pues se debe compartir con 

el área de tecnología, lo cual retrasa los procesos en cada uno de los grados de la institución. 

EVENTOS: 

Hilo conductor transversal: The Jungle, aprovechamiento del tiempo libre. (Interdisciplinar con 

educación física) 

Festival de inglés: Se realiza una eliminatoria interna, este año con la metodología de musical 

basado en película, se ha realizado un entrenamiento. 

 

Desde el área de inglés se da a conocer la importancia de la tecnología en las diferentes actividades 

de inglés, durante las clases se hace uso de esta, por medio de plataformas como Kahoot y Quizizz 

o de learning apps seleccionadas por las docentes, para que los estudiantes las exploren y 

refuercen sus habilidades comunicativas. 

NECESIDADES POR PARTE DE LA INSTITUCIÓN 

Equipo interdisciplinar para el fortalecimiento del inglés desde actividades y proyectos entre áreas. 

Formato lineal para la enseñanza del inglés en cuanto a planeaciones, mallas y currículo sugerido 

de inglés, por el MEN.  

Aula de bilingüismo solo para el área de inglés. 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

ACCIÓN RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE DE 

EJECUCIÓN 

   

   

   



FIRMA DEL ACTA 

NOMBRE COMPLETO CARGO FIRMA 

Angie Daniela Clavijo Profesional de calidad educativa  

Andrés Urbano Ulloa Profesional de calidad educativa  

Ingrid Camargo 
Docente de inglés líder de 

bachillerato 
 

Luz Marina Abaunza  
Docente de inglés líder de 

primaria 
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