ACTA N° LUGAR FECHA HORA DE HORA
INICIO FINAL
Unica ESCUELA NORMAL SUPERIOR September 7, 2023
LEONOR ALVAREZ PINZON 8:00 am

RESPONSABLE:

Daniela Clavijo Rivera

OBJETIVO

Socializar aspectos relacionados con bilingismo y plan municipal de lectura y escritura que se

llevan a cabo en la Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzon.

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion y saludo por parte del lider de calidad educativa Jaime Hernandez.
2. Palabras y saludo a cargo del Sefor Rector.

3. Organizacion por mesas de trabajo.

4, Trabajo mesa de bilingiismo

5. Trabajo mesa del plan de lectura, escritura y oralidad

CONTENIDO

El dia 7 de septiembre del afio 2023 en la Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzon, siendo
las 8 am, se inici6 el trabajo de acompafiamiento con los temas a tratar sobre: mejorar los
resultados obtenidos en las Pruebas Saber, fortalecer las Escuelas de Familia para mejorar
desemperio social y académico, gestionar la integracion con sectores académicos y productivos que
fortalezcan la educacion media, asesorar la implementaciéon de los Proyectos Pedagogicos
Transversales, fortalecer las Experiencias Significativas desarrolladas en la institucion, fortalecer las
competencias en el Idioma Inglés; implementar las acciones del Plan Municipal de Lecturay
Escritura, fortalecer la Educacién Inicial (Normatividad - Ampliacién Nivel Preescolar), cumplir con

los requerimientos normativos para ofrecer la Jornada Unica"

Se inicia con la contextualizacion del proceso por medio del lider en educacion Jaime Hernandez.
Resalta la importancia de los acompafiamientos pedagogicos en los procesos educativos y para el

empalme con el nuevo gobierno para el 2024. Adicionalmente, se realizan observaciones sobre los




espacios para la cada uno de los componentes a trabajar en la jornada. También menciona los
diferentes espacios de actualizacion docente como la capacitacién en fundamentos de investigacion
y Moodle, donde la ENSLAP ha mostrado su participacion por medio de los educadores.

Se tiene pensado negociar con la nueva administracion un nuevo plan territorial de formacion
docente para avanzar en sistemas de investigacion. También proponer un sistema de evaluacion
para la ciudad de Tunja, de esta manera lograr un banco de datos y docentes participativos para
llegar a una prueba estandarizada basada en el contexto Tunjano, y que esta sea tenida en cuenta
para el ingreso a las universidades. Por otra parte, se busca proponer un fondo comun para las
instituciones oficiales de la ciudad de Tunja, donde los colegios contaran con un presupuesto para

evitar retrasar los procesos.

El rector Pedro Pablo agradece la asistencia al colegio y da a conocer la importancia de eventos
como el foro de educacion inclusiva, del foro educativo y del postconflicto, pero entra en desacuerdo
con la baja participacion de las instituciones en aquellos espacios que buscan fortalecer la
educacion. Ademas, menciona la importancia de generacion de espacios para la educacion remota,
pues el mundo de hoy exige abordar espacios académicos virtuales. También hace mencion sobre
los diferentes espacios académicos resaltando las iniciativas de instituciones y docentes, quienes

construyen por medio de acciones a Tunja, ciudad del aprendizaje.

Se procede al despliegue de mesas de trabajo propuestas para el dia:

Mesa de trabajo de bilinglismo:

Se inicia con el saludo de la profesional Daniela Clavijo, con el objetivo de revisar el fortalecimiento
del inglés desde el plan institucional de bilingtiismo (PIB). Se agradece la participacion de la
ENSLAP por medio de la docente lider de inglés en la reunién para abordar el Plan Institucional de
Bilingtiismo, que se llevé a cabo el dia 5 de septiembre de 2023. Con base en dicho encuentro, se
dio inicio a la formulacién y organizacion de acciones en el formato PIB por parte de cada una de las
IEO de Tunja. Se da a conocer la importancia de los PIB para lograr un Plan Municipal de
Bilingtismo, de esta manera adelantar y fortalecer procesos relacionados con el inglés en la ciudad

de Tunja.

Las docentes abren un espacio de didlogo donde dan a conocer las diferentes acciones de la




Escuela Normal en relacion con el inglés, por medio del cual dan a conocer el plan de operativo de
inglés de la Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzén. Este plan ha adelantado las
siguientes actividades:

- English day: por medio del festival de talentos, manifestaciones artisticas y concurso de
deletreo ha fortalecido habilidades comunicativas. Para el afio 2023 se ha vinculado a los
estudiantes, docentes y administrativo en la actividad de deletreo. El area de inglés alterna
metodologias y eventos para motivar a la comunidad en la lengua inglesa.

- Participacion en celebraciones las estudiantes realizan publicacién de tarjetas
conmemorativas de cada celebracion.

- Revista institucional participacion de docentes y estudiantes por medio del inglés.

- Carteleras alusivas: diferentes areas participan en la creacion de carteleras en inglés en
2022 se convoco a naturales y para el 2023 estan participando a sociales con el proyecto
casa comun proyecto social integral y naturales.

- English corner: en cada una de los cursos se brinda un espacio para temas culturales
extranjeros y propios para comparacion y divulgacion de la cultura inglesa.

- Ambientacion del aula de inglés

- Prueba simulacro ICFES: 10°y 11° - 2023 solo 11° por falta de recursos

- Participacion en cursos de formacion docente

- Participacion en actividades extracurriculares (convocatorias por parte de la SET y otras
instituciones escolares)

- Asignatura taller de inglés (propia de la ENSLAP) focalizada en la cultura de los paises de
habla inglesa, su objetivo es fortalecer la habilidad comunicativa de las estudiantes.

- Dos afos en alianza con fundacion 180°

La institucion lleva a cabo procesos de ensefianza — aprendizaje bajo la metodologia de inglés
como lengua extranjera. A lo largo de la historia de la Normal se han adelantado actividades
para fortalecer la lengua extranjera, con base es estas a partir del 2022 se han ido
documentando en el plan operativo del area.

Algunos de los limitantes para la realizacion de dichas actividades han sido la falta de recursos
econdmicos, tecnolégicos y espaciales. También la falta de tiempo en cuanto a cruce de
actividades y falta de coincidencia de horarios entre la primaria y el bachillerato.

La fortaleza del area de inglés recae sobre el compromiso de los docentes y las directivas,
guienes logran llevar a cabo procesos y cumplir objetivos desde la planeacion y organizacion

dentro de la comunidad normalista. También cuentan con una sala de bilinglismo, la cual




necesita dotacion y mantenimiento, pues es una sala que debe compartirse entre 7 docentes y
un total de 37 cursos. También se trabaja un texto guia, este fue aprobado por el consejo
académico y directivo del colegio. Se resalta la participacion de cada una de las estudiantes,

quienes colaboran y aportan en cada proceso de la institucion y del area de inglés.

El uso de la tecnologia durante las clases y eventos de inglés es importante, pues acompafa
procesos y sirve de herramienta para el proceso, aunque todo el tiempo no se puede hacer uso
de esta por falta de recursos, se aprovecha al maximo cada espacio en que se logra tener
contacto con esta. Algunas evaluaciones se desarrollan por plataformas como Quizzes y Kahoot.
Algunos docentes han venido orientando el uso del celular como herramienta pertinente para el
aprendizaje de una lengua extranjera, espacio que motivan a las estudiantes dentro del proceso.
Por ultimo, las docentes lideres de bilingtismo resaltan la importancia de lograr espacios de
capacitacion e inmersion de docentes con el inglés, pues se han perdido en los ultimos afos.
Dichos espacios es necesario realizarlos de manera presencial para lograr una interaccion real

entre docentes, actividades y capacitadores.

Mesa de trabajo de plan municipal de lecturay escritura:

La profesional Daniela Clavijo abre el espacio de didlogo para que las docentes lideres del area de
esparfiol den a conocer el proceso del plan institucional de lectura y escritura propio y su

participacion en el plan municipal de lectura y escritura como lideres y participantes.

El area ha adelantado acciones desde la comprension lectora que inicia en preescolar con
actividades de pre - escritura y trabajo por proyectos. También en primaria por medio de animaciéon
a la lectura, produccion textual, iniciacion en teatro y oratoria, dichas actividades refuerzan la lectura
critica en cada uno de los procesos. En bachillerato se realiza lectura de libros de literatura por
grado y edad. Con base en esto, se conduce a las estudiantes a espacios de investigacion, ellas
leen y enfocan a la consulta desde vocabulario hasta tematica de los libros. Mas adelante se
generan espacios de expresion escrita, donde realizan actividades desde resumenes hasta cuadros
(mapas conceptuales, infografias, mapas mentales) redaccién de comentario critico, argumentos,
ensayos argumentativos, literarios. También se fortalece el énfasis de la normal, arte, por medio del
cual crean material creativo para sus exposiciones, como maquetas, cartillas, novelas graficas,

puestas en escena. La comprension lectora se fortalece por medio de pruebas contextualizacién de




la lectura, aprender a viajar por el mundo, reconocer culturas. Por Ultimo, se fortalece la expresion
oral por medio de la oratoria como base para la formacion y manejo de conocimiento, manejo de
publico y postura critica.

Desde el area se realizan concursos de ortografia para fortalecer el manejo de vocabulario,
concursos de poesia y cuento. También participan en el PMLE y llevan a cabo el festival de teatro,
propio de la Escuela Normal Superior Leonor Alvarez Pinzén.

La ENSLAP cuenta con un plan institucional de lectura y escritura, el cual est4 conformado por
docentes de lengua castellana de primaria y bachillerato. Por medio de este se llega a un proceso
donde las estudiantes son formadas para enfrentar la realidad con una vision intelectual y critica;
ademas, abre espacios de fortalecimiento de lectura, creacion y produccién. El PILE propone
espacios de mediacion de lectura y creatividad donde la comunidad académica se adapta a
diferentes estrategias, y logra productos como creacion de material de adaptacion a literatura infantil
(como contar la historia a primera infancia), generar propaganda radial, transmitir el amor por la
lectura y consciencia ambiental, donde las estudiantes normalistas son gestoras de actividades

ambientales en su entorno

En cuanto al Plan Municipal de Lectura y Escritura, la ENSLAP ha sido lider en el proceso de
organizacion y motivacion para lograr la participacion de cada una de las instituciones oficiales de la
ciudad de Tunja. Las diferentes propuestas han sido bien recibidas por los colegios participantes,
donde los estudiantes focalizados replican la informacién a la comunidad, los docentes base
implementan en el curriculo algunos de los componentes que hacen parte del plany se llega a un
trabajo armonizado con el propésito de avanzar en procesos de lectura y escritura por medio de la
innovacion pedagogica.

Algunos de los retos en el proceso han sido el tiempo de implementacion del plan, como llegar a
otros escenarios, ya que es importante generar estrategias para apoyar las demas instituciones
desde los objetivos del PMLE y lograr compartir experiencias y la socializacion de los productos.
Pero cabe resaltar que el liderazgo y el grado de aceptacion de las otras instituciones en cuanto a
las diferentes propuestas, ha sido el punto clave motivacion para el equipo lider del Plan Municipal

de Lectura y Escritura de la ciudad de Tunja.

NECESIDADES POR PARTE DE LA INSTITUCION

Tiempo de la actividad PMLE: se solicita que los recursos lleguen en el primer semestre y que las

diferentes actividades den inicio antes de junio.




Sala de bilingtiismo

Capacitacion docente en las semanas de desarrollo institucional

Inmersion para docentes

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

ACCION

RESPONSABLE

FECHA LIMITE DE
EJECUCION

FIRMA DEL ACTA

NOMBRE COMPLETO

CARGO

FIRMA

Jaime Hernandez

Lider de calidad educativa

Angie Daniela Clavijo

Profesional de calidad

educativa
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