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ACTA N°  
03 

LUGAR 
 Normal Superior 
Leonor Álvarez 
Pinzón 

FECHA 
07/09/2023 

HORA DE INICIO 
8:00 am 

 

HORA FINAL 
10:00 am 

 

RESPONSABLE Equipo Jornada Única Secretaria de Educación Territorial. 
 

 

OBJETIVO. 

Socializar y Acompañar a los EE oficiales de la ciudad de Tunja desde la SET en el tema de la JU, Ley 
2294 de 2023, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, para reconocer lo que se viene trabajando y las 
proyecciones que tiene como institución Educativa con la implementación de la Jornada Única en el 
marco del acompañamiento técnico. 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Saludo. 
2. Presentación del equipo que hace parte de la reunión 
3. Socialización de la Jornada Única. 

 

CONTENIDO 

1.  Saludo. 
 

Siendo las _8:15_am    horas   del día    ,se   procede a dar inicio  a la reunión de  acompañamiento 
pedagógico  de Jornada  única , en la Normal Superior Leonor Álvarez Pinzón con base en  la 
normatividad expedida por el Ministerio de  Educación en cuanto  a Jornada Unica, y se dilegenciará  la 
ruta de Implementación  de jornada Unica  en establecimientos educativos. 
 

2. Presentación: El equipo  está conformado por las profesionales: Carmen Reinalda Ramirez  
Cárdenas y Lady Andrea Pérez Sarmiento. 

3. Socialización  acompañamiento  la Jornada Única y JEC 
Nombre de la Institución:  

 Escuela Normal Superior Leonor Álvarez Pinzón 

Nombre de Rector  y /o delegado que atiende  la visita.  
 Rector : Pedro Pablo  Bautista Raba 
Coordinadora Preescolar y Básica Primaria: Olga Neira Mora. 
Coordinador Convivencia Básica Secundaria y Media:German Raul Medina Baron. 
Coordinadora  Academica: Sara Ardila Torres. 
  

Total 
 Número 
 De 
 Docentes. 

106 
Directivos y 
docentes. 
 

Total número 
 de docentes  
 en jornada  
Única 

106 
Directivos y 
Docentes. 

Total de  
Horas  
extras 

Preescolar: 35 
Primaria:  
Secuendaria:6 
Ciclo complementaria: 7  
Total de Horas 48. 

Total  
número  
de 

 estudiantes. 
 

2214  
Septiembre 

Total de  
Estudiantes 

 en JU     

2214 Estudiantes 

Total  
estudiantes  
JEC  
(Primer semestre) 

 Escuelas de Formación Deportiva: 
-Gimnasia -Artística. 
Natación: 
Voleibol. 
Irdet: Atletismo. 

Ajedrez taekwondo. 
Danza  Primaria  
Porrismo. 
Balón Mano 
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Sedes. 
          
 
 
 

Central 
Maria Cristina 

  Sede en JU  
 
  

Central 
Maria Cristina    

 
Teatro. 
Banda Marcial 
 
Comfaboy, Muralismo. 
Debilidad el acompañamiento del 
docente. 
Dispendioso  

  
JORNADA ÚNICA  EN IE  ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. 
 
Componente pedagógico para el fortalecimiento del PEI y currículos integrales para la vida 

 
El sentido y la pertinencia de la Jornada Única se concreta desde este componente, pues es a partir de 
la definición de los propósitos formativos del uso del tiempo escolar, y de su desarrollo en el currículo 
de la institución, donde se materializan las estrategias pedagógicas, didácticas y evaluativas enfocadas 
al desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes. 
 
 
 Definición de la Propuesta Institucional de JU: 

Por medio de la resolución 0168 del 4 de Marzo de 2022 se aprueba para todos los niveles,  
la JU. 

 Ajustes al PEI: Énfasis  Arte Cultura y Deporte,  y eje  formación.  
A. Modelo pedagógico: Hacia la Multidimensionalidad del Ser. 
B. Plan de estudios: Se realizó el ajuste  aumentando 2 horas semanales en la media académica. 

Preescolar : de 25 horas a 30 horas semanales 
Primaria: de 25 horas a 30 horas semanales.  
Basica  Secundaria: de 30 a 37 de 25 horas a 30 horas semanales 
EMA Y PFC   de 30 a 37 horas   a 30 horas semanales 
 
 

C. Manual de convivencia: Se ajustó convivencia Escolar,  eliminando    faltas por  situaciones   de  y  
sanciones por  acuerdos y compromisos de mejoramiento. Se adicionaron las rutas de atención 
integral para diferentes situaciones de tipo de convivencia escolar y diversidad. 
Al sistema de evaluación de realizo modificación  flexibilizando a  estudiantes por  motivos de 
enfermedad, maternidad, participación en actividades académicas y deportivas. 
Se bajó el requisito para promoción automática para los estudiantes repitentes que obtenga  en el 
primer periodo. El estudiante que pierda 3 áreas. 

 
 ¿Qué canales  permiten hacer el SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN de la JU en la I. E? 
 
Cumplimiento de Horarios y  seguimiento a convenios Alianzas,  acompañamiento de docentes  y 
comunidad educativo a las JEC 
Situación Jornada Escolares Complementarias 
 
Observaciones 
  
Componente de Talento Humano  
Se pagan las horas extras en Preescolar
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Se  revisa la Intensidad horaria 
Preescolar: 7:00  am  12: 30m 
Primaria:     7:00am      12:30m 
Secundaria:   6:20 am  12:50m 
Media Académica: 6:30  am 1:45 pm                 
Media Técnica: 6:30 am      
       
Componente de Infraestructura. 

- 16 aulas construidas en el 2020, 2 laboratorios. 
- Bloque que antes eran dormitorios del Internado, se adecuaron como aulas de clase, tienen 

problemas estructurales. 
- Algunos salones son muy pequeños para  la cantidad de estudiantes. 
- En construcción restaurante. 
- Batería de Baños. 
- Falta aulas especializadas para teatro artes, matemáticas sociales, ingles. 
- Preescolar Necesita  4 Salones, y  ampliación restaurante  

 
 
Componente de PAE. 
Solo Preescolar recibe refrigerio caliente. 
Primaria y secundaria reciben industrializado. 
Falta restaurante  
 
Proyección  de Jornada Única 2024. 

- Depende dl restaurante. 
- Para cumplimiento de Horarios ajustes en horas y Solicitar docentes. 
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

ACCIÓN RESPONSABLE 
FECHA 

LIMITE DE 
EJECUCIÓN 

Hacer seguimiento al Menaje que están en contratación  SET. calidad Octubre 

Se entregaron 3 estufas  para restaurante de Básica Primaria. 
Quedando faltantes estufase inmobiliario para el restaurante de 
Secundaria 
 

SET. Calidad.  

   

FIRMA DEL ACTA 
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ACTA N°  
 

 

LUGAR 
GIMNASIO GRAN 
COLOMBIANO 

FECHA 
14  de Agosto 

2023 

HORA DE 
INICIO 

8:00 am 
 

HORA FINAL 
 

10:30 am 
 

RESPONSABLE Equipo Jornada Única Secretaria de Educación Territorial. 
 

 

OBJETIVO. 

 
Socializar y Acompañar a los EE oficiales de la ciudad de Tunja desde la SET en el tema de la JU, Ley 
2294 de 2023, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, para reconocer lo que se viene trabajando y las 
proyecciones que tiene como institución Educativa con la implementación de la Jornada Única en el 
marco del acompañamiento técnico. 
 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Saludo. 
2. Presentación del equipo que hace parte de la reunión 
3. Socialización de la Jornada Única. 
 

 
CONTENIDO 

 
1.  Saludo. 

 
Siendo las _8:15_am    horas   del día    14 Agosto 2023  ,se   procede a dar inicio  a la reunión de  
acompañamiento pedagógico  de Jornada  única , en la I.E con base en  la normatividad expedida por el 
Ministerio de  Educación en cuanto  a Jornada Unica, y se dilegenciará  la ruta de Implementación  de 
jornada Unica  en establecimientos educativos. 
 

2. Presentación: El equipo  está conformado por las profesionales: Carmen Reinalda Ramírez  
Cárdenas y Lady Andrea Pérez Sarmiento. 
 

3. Socialización  acompañamiento  la Jornada Única y JEC 

 
 

Nombre de la Institución:  

GIMNASIO GRAN COLOMBIANO 

Nombre de Rector  y /o delegado que atiende  la visita. 
 
Coordinador e Convivencia: Moisés Bello Vicentes 

Total número de Docentes. 
16 docentes de Primaria 
18 docentes  de  Secundaria  
2  Docentes  orientadores. 
2 Coordinador Académico y  
Convivencia. 
1 Docente de apoyo  
1 Rector. 

 34 

Total número de docentes  
en jornada Única  

34 

Total de 
Horas extras 

   4 horas 
extras en 
artísticas   
semanales 

Total número de estudiantes. 
83 Nocturna. 
900 
 

  
901 
 
 

Total de estudiantes en JU     

 900 

Total 
estudiantes 
yJEC.  
Comfaboy. 
SENA. 
 

120 niños 
comfaboy. 
72 decimo. 
51  once 
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Sedes          
 
UNICA 
 
7: 

  

  Sede en JU  
 

  
Total. 
 

  

 

 

  
JORNADA ÚNICA  EN IE  ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS  
 
 

Componente pedagógico para el fortalecimiento del PEI y currículos integrales para la vida 
 

El sentido y la pertinencia de la Jornada Única se concreta desde este componente, pues es a partir de la 
definición de los propósitos formativos del uso del tiempo escolar, y de su desarrollo en el currículo de la 
institución, donde se materializan las estrategias pedagógicas, didácticas y evaluativas enfocadas al 
desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes. 
 
 Definición de la Propuesta Institucional de JU: Enfoque Humanista, donde se presta atención 

integralmente parte ética  e intelectual. Eje formación Bachilleres Técnicos e Investigación, 
 

En qué fase de elaboración  de la Propuesta Institucional se  encuentra la I. E?  
Cada año se realiza los ajustes  

 

 Ajustes al PEI. 
 

Preescolar:  7:30am  a 12:00 pm horas 
Primaria 7 :30am  a 1:00 pm horas 
Jornada secundaria  de 7:00am  a 1: 30 pm horas de 50 Minutos 
Jornada Complementaria :  2:00pm a 4:00 pm 
Modelo pedagógico: Modelo  de formación INTEGRAL del estudiante preparado para la vida desde el 
enfoque humanista. Dentro de la operatividad  el docente con sus alternativas didácticas  y diferentes 

estrategias aportan al proceso académico. 
Plan de estudios: Se toman las áreas Básicas que plantea la ley general de Educacion articulación con 

Sena. 
Manual de convivencia:  
Se han realizado ajustes con la ley 1620 , los protocolos a seguir de carácter disciplinario normas con 
Infancia y adolescencia, es necesario actualizar ser  más específicos 
  
 ¿Qué canales  permiten hacer el SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN de la JU en la I. E.? 
 
Siempre se ha planteado como JU Reducida, 
 
 Situación Jornada Escolares Complementarias 
 

120 niños comfaboy. 
72 decimo. 
51  once 
 
Observaciones: 
 
Componente de Talento Humano. 
 

 Para la implementación de Jornada Única, haría falta personal de Servicios Generales, ecónoma y 
docente  educación Física. 

   Actualmente  cuenta con : 

 16 docentes de Primaria 

 18 docentes  de  Secundaria  

 2  Docentes  orientadores. 

 2 Coordinador Académico y  Convivencia. 

 1 Docente de apoyo  

 1 Rector. 
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Componente de Infraestructura. 
Necesidades 

- Una sala de informática para primaria. 
- Entre 4 y 6 salones para ampliar cobertura. 
- Un espacio de Cafetería y bienestar. 
- Ampliar campos deportivos para los descansos. 
- En preescolar, cubierta para los espacios de juego. 
- Mantenimiento. 
- El restaurante está proyectado para funcionar en el primer semestre de 2024. 
- Falta Salón para proyección del grado Jardín 

 
 

Componente de PAE. 

Reciben modalidad Industrializada. 
Proyección de modalida preparada en sitio para el 2024. 
 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

ACCIÓN RESPONSABLE 
FECHA 

LIMITE DE 
EJECUCIÓN 

Seguimiento a parte de Infraestructura mesones, Gas, restaurante  
y laboratorios. 

 SET Septiembre- 
octubre 

Proyecciones de jornada Única y JEC SET. Septiembre- 
octubre 
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ACTA N°  
 
 

LUGAR 
       ENSST 

FECHA 
26 de  

Septiembre  2023 

HORA DE 
INICIO 
8:00 am 

 

HORA FINAL 
10:00 am 

 

RESPONSABLE Equipo Jornada Única Secretaria de Educación Territorial. 
 

 

OBJETIVO. 

 
Socializar y Acompañar a los EE oficiales de la ciudad de Tunja desde la SET en el tema de la JU, Ley 
2294 de 2023, “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, para reconocer lo que se viene trabajando y las 
proyecciones que tiene como institución Educativa con la implementación de la Jornada Única en el 
marco del acompañamiento técnico. 
 

 

ORDEN DEL DÍA 

1. Saludo. 
2. Presentación del equipo que hace parte de la reunión 
3. Socialización de la Jornada Única. 
 

 

CONTENIDO 

 
1.  Saludo. 

 
Siendo las _9:00_am    horas  del  26 de Septiembre 2023  ,se   procede a dar inicio  a la reunión de  
acompañamiento pedagógico  de Jornada  única , en la I.E con base en  la normatividad expedida por el 
Ministerio de  Educación en cuanto  a Jornada Unica, y se dilegenciará  la ruta de Implementación  de 
jornada Unica  en establecimientos educativos. 
 

2. Presentación: El equipo  está conformado por las profesionales: Carmen Reinalda Ramirez  
Cárdenas y Lady Andrea Pérez Sarmiento. 
 

3. Socialización  acompañamiento  la Jornada Única y JEC 
 
 

Nombre de la Institución:  
 Escuela Normal Superior Santiago de Tunja  

Nombre de Rector  y /o delegado que atiende  la visita. 
Rector: Mauricio Fonseca Alvarez 
 

Total número de 
Docentes. 
 
 
 

 140 docentes 
6 directivos 

Total número de docentes  en 
jornada Única  
 
 
 0 

Total de 
Horas extras 0 
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Total número de 
estudiantes. 
 
 

  
 
3044. 
 
 

Total de estudiantes en JU   . 
 

75 

Total 
estudiantes 
JEC  0 

Sedes          
 
 

-  Jardin 

Infantil - 

Parque 

Pinzón:   - 

Central. 

 

  Sede en JU  
 
 

      

  
JORNADA ÚNICA  EN IE  ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS  
 
 
Componente pedagógico para el fortalecimiento del PEI y currículos integrales para la vida 

 
El sentido y la pertinencia de la Jornada Única se concreta desde este componente, pues es a partir de la 
definición de los propósitos formativos del uso del tiempo escolar, y de su desarrollo en el currículo de la 
institución, donde se materializan las estrategias pedagógicas, didácticas y evaluativas enfocadas al 
desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes. 
 
 Definición de la Propuesta Institucional de JU. 
En qué fase de elaboración  de la Propuesta Institucional se  encuentra la I. E ? 
 
 Ajustes al PEI decreto 1236, se trabaja con la UPTC y la re significación de PEI y sus programas de  

PFC,  se proyecta iniciar los ajustes  están asociados al componente de Infraestructura y la potencial 
ampliación de cobertura 

 
  
  Situación Jornada Escolares Complementarias. 
Actualmente no cuenta con Jornadas Escolares complementarias de  Comfaboy. 
Asiste Irdet. 
 
Observaciones  
Componente de Talento Humano 
 
Se proyectan 7 docentes para trabajar Jornada Unica 
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Componente de Infraestructura. 
- Se adelantan Obras, y se tiene proyectado entregar  para el mes de Mayo 2024. 
- No se contempla cerramiento y anden externo 

 
Componente de PAE. 

-  
-  El señor Rector realizara la Solicitud, de Menaje  de dotación   para el restaurante Escolar. 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS 

ACCIÓN RESPONSABLE 
FECHA LIMITE 
DE EJECUCIÓN 

Comunicación de la SET, a secretaria de movilidad sobre 
plan de manejo  de Seguridad  vial para  la nueva sede. 

 SET Octubre- 
Noviembre 

Comunicación de la SET a secretaria de Infraestructura   para 
que se contemple el cerramiento del predio de la sede Norte  
y  la construcción del andén externo 
 

SET Octubre- 
Noviembre 

Comunicación del colegio reportando la trazabilidad de 
Dotación entregada y solicitando  la reposición para la nueva 
sede incluye aulas  e infraestructura del PAE 

ENSST Septiembre 

 

 


